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Fetrafi/NE: Bancarios do Nordeste
definem pauta da Campanha 2016

egacao do Ceara

i y L i 5 B \ : \\
Durante trés dias, bancarios da regiao definiram as reivindicacdes principais da categoria
para levar aos bancos na campanha salarial deste ano (pag. 4 e 5)

e Sindicato debate na i e BB: negociacao das e Arraid dos Bancarios, dentro
Assembleia Legislativa :  Mesas de Ascensdo ¢ do projeto Botequim, sera na
inseguranca bancéria e como . Profissional e de Salide :  sexta-feira, dia 15 de julho
reabrir as agéncias fechadas : debatem encarreiramento, :  com bandas de forro,
no Interior apds ataques :  transparéncia e PCMSO :  sorteios e muita animacé&o
criminosos (pag. 2) : (pag. 3) : (pag. 7)

B Sindicato dos

!l Bancérios do Ceard w Fetrafi/NE: G ‘CONTRAF: [<T1]



Tribuna,
B

2 Edicdo 1436 | 11 a 16 de julho de 2016 ANCARIA
L R RN

ATAQUES A BANCO
Agéncias fechadas no Interior sdo tema

de audiéncia publica na AL-CE

O Sindicato dos Bancéarios do Ceard participou na
guarta-feira, 6/7, de audiéncia publica na Assembleia
Legislativa sobre inseguranca bancaria, requerida pelo
deputado estadual Odilon Aguiar (PMB), presidente da
Comissao de Defesa do Consumidor da Casa. O objetivo
principal foi discutir a situagcao de 17 agéncias do Banco
do Brasil que se encontram atualmente sem funcionar
por conta de ataques criminosos. O diretor do SEEB/
CE, Bosco Mota, representou a entidade no evento.

Segundo o deputado, as agéncias que estdo sem
funcionar sao: Farias Brito, Ilcapui, Mombaca, Barreira,
Milha, Araripe, Novo Oriente, Independéncia, Jagua-
retama, Itapiuna, Morrinhos, Sao Joao do Jaguaribe,
Monsenhor Tabosa, Coreau, Capistrano, Carils e
Fortim.

Representantes de varios desses municipios, como
prefeitos, vereadores, presidentes de Camaras Mu-
nicipais e comerciantes locais, estiveram presentes
e falaram das dificuldades enfrentadas por conta da
auséncia de funcionamento do banco. As pessoas
tém de se deslocar a outra cidade, ha o risco desse
deslocamento (assaltos, acidentes etc.), demora no
atendimento e grandes prejuizos para o comércio :
local, pois as pessoas acabam consumindo na cidade g recorr
onde foram sacar o dinheiro. Muitas vezes as pessoas : : == —
chegam a se deslocar por cerca de até 200km, pois
as cidades vizinhas também foram atacadas e estao
sem agéncia do BB.

O gerente administrativo da Super/BB, Duilio
Benicio, informou que a demora na reabertura das “Esse debate é muito importante, pois

agéncias sinistradas se da por uma serie de moti- causd muitos transtornos. Osﬁmciondrios

vos, principalmente, pela necessidade de se fazer A 1
processos de licitacao para substituicao de cofres e tém dificuldades de voltar a trabalhar na

outros instrumentos necessarios. Ele informou ainda agéncia que foi assaltada e os clientes sofrem
que 0 banco montou uma comissao especial, em nivel com a auséncia da unidade tendo de se

nacional, para anélise de risco (assaltos, sequestros, locomover para outras cidades. Além disso,

explosoées etc.). Segundo ele, em Independéncia e Novo temos que lutar por leis mais rl'gidas 0 BB
Oriente, a agéncia deve voltar a funcionar somente no

formato negocial, ou seja, sem numerario. A informa-

Fotos: Drawlio Joca - SEEB/CE

precisa garantir itens de sequranga, mas os
cao indignou os comerciantes e vereadores dos dois vereadores e prefeitos do Interior também
municipios que solicitaram ao banco a reavaliagao precisam aprovar o Estatuto de Seguranga em
desse posicionamento. seus municipios como forma de combater a

e e e e e T LU Criminalidade e ndo somente reabrir agéncias sem as condicdes de sequranca
ca publica e representantes do BB ficou pré-agendada

para o dia 22 de julho, com o objetivo de debater e : ad.equ.adas L. ,
apresentar solucées para 0s municipios atingidos. Bosco Mota, diretor do Sindicato dos Bancdrios do Ceard
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BANCO DO BRASIL
Mesa tematica de Ascensao Profissional

traz avancos nos processos seletivos

pos trés rodadas de nego-

ciacdo, a Mesa de Ascensdo

Profissional entre a Contraf-
CUT e oBBteve, tambémnodia5s/7,
a sua ultima rodada programada,
comavangos nos processos seletivos
internos dentro do BB. Foram deba-
tidos: ascensdo, encarreiramento e,
sobretudo, a efetividade, transpa-
réncia e melhoria nos critérios dos
processos seletivos.

Os representantes dos funcio-
ndrios cobraram os feedbacks aos
concorrentes em todas as selecdes
internas, inclusive feitas na prépria
unidade, para dar mais transparén-
cia e melhorar a qualificacido dos
ndo selecionados em futuras opor-
tunidades de ascensdo. A questido de
género foi discutida, com énfase na
ascensdo profissional das mulheres.

Propostas apresentadas a serem

“A negociagdo com o BB foi importante. Com relagdo a discussdo
» de Satide, o banco tem apresentado muitas informagdes que

& demonstram que as dentincias que o Sindicato faz sdo procedentes,
e que o trabalho bancdrio tem adoecido fisica e emocionalmente os
trabalhadores. Na mesa sobre Ascensdo Profissional, conquistamos
alguns avangos, trazendo um pouco mais de transparéncia e acesso
dos bancdrios ds comissdes. Precisamos estar mobilizados e na luta

implementadas: prazo de 180 dias
para segunda nomeagdo na mesma
dependéncia, paraevitar transferén-
cias paraascensdo forados critérios;
Minimo de 2 dias uteis de inscri¢do
para novas oportunidades, exceto
reestruturacdo; Publicidade de
vagas e oportunidades SISBB e pos-
teriormente WEB 2017/8; Propostas
especificas para Pessoas com Defici-
éncia - PCD, tais como flexibilidade
de prazo e prioridade no sistema
para movimentacdo desde que a
necessidade seja referendada pelo
SESMT; Mapeamento do perfil da
populagdo PCD; Processos seletivos
com consultoria da Gepes para as
maiores unidades; Acdo afirmativa
de género, aumento em 10% na
proporcionalidade do nimero de
inscritas para primeira investidura;
Nova formulac¢do de curso de entre-
vista de seleco.

para avangar na protecdo da saude e do trabalho no BB”
Carlos Eduardo Bezerra, presidente do Sindicato dos

Bancdrios do Ceard

Mesa de Salde analisa dados dos exames periodicos

Na negociacao da Mesa Tematica de Salde
entre a Contraf-CUT e o Banco do Brasil, dia
5/7, no debate sobre o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO), os
representantes do banco apresentaram dados
dos exames periddicos de todos os funcio-
narios e uma pesquisa sobre a realizagao do
exame, respondida por 11 mil funcionarios. A
pesquisa abordou aspectos como acolhimento,
tempo de espera, tempo de consulta, entre
outros temas.

O banco apresentou os resultados da
analise dos exames de 106.757 funcionarios,
mapeados por Estado e com detalhamento
sobre os problemas de salude detectados,
bem como os niveis de satisfagdo no trabalho
e estresse.

Os funcionarios cobraram do BB dados
por idade e tempo de banco, bem como os
comunicados de acidente de trabalho e as

informacoes de CAT aos Sindicatos. Os
dados apresentados trazem informa-
coes sobre afastamentos, teste para
avaliar o nivel de stress (sintomas) e
detalhes sobre tabagismo - que tem
diminuido atividade fisica, colesteral, dis-
funcéo dos membros superiores e risco
cardiovascular, detectados nos exames
periodicos e laboratoriais apresentados.
Os bancarios também cobraram
melhorias quanto ao mobiliario de depen-
déncias, as divergéncias entre os aptos
e nao aptos pelo INSS e CASSI, e que
o BB estude uma férmula de protecéao
salarial aos que retornam de afastamen-
tos, com base na Sumula 372 do TST.
O banco apresentou informacoes
sobre o programa de reinsercao de
funcionarios afastados e o tema sera
aprofundado em uma nova reuniao.




Tribuna,
4 BANCARIA Edicao 1436 | 11 a -

V CONFERENCIA REGIONAL D?
Bancarios do Nordeste aprovam d

dos bancos publicos, e au

cracia foram os principais temas abordados durante a V Conferéncia Regional da

Fetrafi-NE, realizada durante os dias 8, 9 e 10/7, na llha de I[tamaraca (PE). Os
bancarios do Nordeste aprovaram ainda a reivindicagcéo de 5% de aumento real mais
a reposicao da inflagcado do periodo.

A Conferéncia contou com representantes de todo o Nordeste, da Contraf, CUT e
CTB. Estiveram presentes pela Confederacéo, o presidente da entidade Roberto von
der Osten, o secretario geral, Carlos Souza, o secretario de Politicas Sindicais, Gus-
tavo Tabatinga, o secretdrio de Saude, Walcir Previtale e a secretaria da Juventude,
Fabiana Proscholdt.

Adefesa dos bancos publicos, do emprego, dos direitos dos bancarios e da demo-

Abertura - Durante a abertura da Conferéncia, na noite de 8/7, o jornalista Renato
Rovai, editor da revista Férum, fez uma avaliagao do cenario politico e econdmico que
resultou no impedimento da presidenta Dilma Rousseff. Para o especialista, ndo ha
duvidas de que se tratou de um golpe parlamentar e judiciario. Ele analisa ainda que
0 governo e os partidos de esquerda nao se atentaram para o crescimento de uma
campanha midiatica de ddio nas redes sociais contra sindicatos, movimento sociais e
as pessoas mais pobres.

Segundo dia - No dia 9/7, a Conferéncia teve prosseguimento com uma anéalise
de conjuntura realizada pelos técnicos do Dieese, Jagueline Natal e Fernando Benfi-
ca. Eles avaliaram o cenario politico e econémico e analisaram ainda as dificuldades
gue a categoria bancéria ja enfrenta com o advento das novas tecnologias e com
0 avanco do uso dos canais digitais, o que tem um reflexo direto para o emprego
bancério. A tarde, os bancérios se reuniram em grupos para debater Emprego;
Saude do trabalhador, seguranca bancaria e condigcdes de trabalho; e Remuneracao.

&9 10 de julho - Oraitye PraiaHotel | PE a)

Ao final do dia, os delegados elegeram os participantes do Nordeste a Conferéncia N n ~ WY &&1

. , . - : - _}S..—

Nacional dos Bancarios, marcada para 29, 30 e 31/7, em Séao Paulo. [
Encerramento — A plenaria final aconteceu durante a manhéa do dia 10 quando os

bancarios do Nordeste deliberaram sobre suas reivindicagoes a Conferéncia Nacional.

Foi aprovada ainda uma mocgao pelo fim da cultura do estupro.
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FETRAFI/NE PRINCIPAIS
lefesa do emprego e DELIBERRGOES

Emprego

m e n t 0 r'e a | * Reposicao de vagas em casos

de Plano de Demissao Voluntaria
(PDV) ou de Planos de Incentivos a
Aposentadoria;

Fotos: Normando Ribeiro - SEEB/CE
T

* Jornada de 6h para todos;

Promogoes aplicadas de imediato;

* Mais contratagges;

* Pre-aposentadoria: ampliacdo do
periodo de 2 para 9 anos;

* Politica permanente de
conscientizagdo pela manutengao
do emprego.

Remuneracao

* Indice: 5% de aumento real mais
inflagdo;

y ) ,\ * Piso salarial do Dieese;
LA | ‘d W ‘l .:;: .
" ,,}"\ l( T4y * Melhorias nos programas de

MNE' (econnian ' [edV]

Renda Variavel e PLR.

Saiide, Seguranca
Bancaria e Condicoes
de Trahalho

* Fim da imposicdo de metas;

* Acesso dos sindicatos ao PCMSO0;

- 7 i “’ -:. K E E . .
UNIDADE E RESISEENCIAGNENHUM DIREI * Direito dos sindicatos
: - ) £ acompanharem funcionarios em

fase de reabilitacao;

PutrafiNg | (o

* Campanha de conscientizagao
sobre salde e seguranca;

* Estudo sobre novas tecnologias na
salde do trabalho

3

Campanha de prevengao de
doengas ocupacionais.
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Itai: Bancarios
debatem GT de salde e
condictes de trabalho

O programa de readaptacéao foi o prin-
cipal assunto da quarta reunido do Grupo
de Trabalho (GT) de saude e condigoes de
trabalho, realizada no dia 7/7, entre os
representantes dos trabalhadores e a di-
recao do Itad. O banco apresentou dados
atualizados, até maio deste ano, sobre os
participantes do programa de readaptacao.
A grande maioria dos trabalhadores que
passou pelo programa é do género feminino.
Cerca de 90% dos casos que passam pelo
programa, sao pessoas que retornam dos
afastamentos pela previdéncia social.

A discussao sobre o programa conti-
nuard. Para este movimento, alguns pre-
ceitos sao importantes como a questao
da aceitacdo, da orientagdo, do meédico
assistente do trabalhador e da autonomia
do médico do trabalho, que atua no pro-
grama com relacéao a decidir o melhor para
o trabalhador independente da gestao da
empresa, pois o trabalho deve ser adequado
ao trabalhador e ndo o inverso.

Gestao - As gestoes do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSQ0) e do departamento de saude ocu-
pacional voltaram a ser abordados nesta
reunido. A reivindicagéo dos bancarios € que
o banco crie uma alternativa ao novo siste-
ma implementado, pois 0s erros acontecem
ndo s6 quando os bancdrios apresentam
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Abertas as Inscricoes
para Delegados Sindicais

O Sindicato dos Bancarios do
Cearaestacominscricoes abertas para
delegados sindicais do Banco do Brasil,
Caixa Econtmica Federal, Banco do
Nordeste do Brasil e bancos privados.

Osinteressados podem seinscrever
até o dia 27 de julho, através do e-mail
bancariosce@bancariosce.org.br, com
0 assunto “Eleicao Delegado Sindical”,
ou pelo fax (85) 3226 9194. Quem de-
sejar pode ainda procurar a Secretaria

de Acéo Sindical, na sede do Sindicato
(Rua 24 de Maio, 1289 - Centro), das
9h as 17h. Deverao constar no pedido
de inscricdo: nome do candidato, RG,
CPF, banco/local de trabalho, matricula
funcional, telefones e e-mail.

As eleicbes acontecem nos dias 2, 3,
4 e 5 de agosto, nas dependéncias dos
bancos, com mandato de 30 de agosto
de 2016 a 30 de agosto de 2017. Con-
fira o edital:

Edital de Convocacao de Eleicoes de Delegados Sindicais
Mandato 2016/2017

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro no Estado do

seu documento de afastamento/licenca ao
gestor, mas também foi detectado que pode
existir um problema no sistema.

O Ital apontou que vai resolver os casos
gue ja estao com problemas e melhorar a
comunicagao, para que o gestor seja melhor
informado de como funciona o sistema e o
trabalhador também. Mesmo assim, nds
gueremos uma alternativa. Os trabalhado-
res precisam ter uma opgao paraentrarem
contato e comunicar sobre o afastamento.

QOutra cobranca dos bancarios foi uma
solucao para a questao do requerimento
qgue o trabalhador assina quando sai de
licenga, pois ele mescla duas clausulas da
CCT,a28 e ab2. 0O banco se comprometeu
a apresentar uma solucdo até a proxima
reuniao, marcada para o dia 19 de julho.
Neste encontro também sera debatido a
clausula 57.

Ceara (SINTRAFI-CE), anteriormente denominado Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios no Estado do Ceara, CNPJ n°. 07.340.953/0001-48 e
registro sindical MTIC n° 208.327-59, por seu presidente, abaixo nominado, convoca
os bancérios do BANCO DO BRASIL, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, BANCO DO NOR-
DESTE e dos BANCOS PRIVADQOS, associados a este Sindicato, para as eleigcoes de
delegados sindicais e respectivos suplentes, que ocorrerao nos dias 02,03,04 e 05
de agosto de 2016, nas dependéncias dos bancos. Votam todos os associados do
Sindicato lotados na unidade onde houver a eleicdo. As inscrigbes estardo abertas
no periodo de 11 a 27 de julho de 2016 e deverao ser feitas atraves do endereco
eletrénico bancariosce@bancariosce.org.br com o assunto ELEIQAO DELEGADO
SINDICAL, ou por fax: (85) 3226-3194, ou, ainda, na Secretaria de Agao Sindical,
na sede do Sindicato (Rua 24 de Maio, 1289 Centro, nesta capital), no horéario de 9
as 17 horas. Deverao constar no pedido de inscrigao: nome do candidato, RG, CPF,
banco/local de trabalho (prefixo/unidade), matricula funcional, telefones e e-mail. Ao
receber o pedido de inscrigao, via e-mail ou fax, sera emitido pela Secretaria de Acao
Sindical e-mail confirmando a respectiva inscricdo ate o dia seguinte. Caso o ban-
cario ndo receba mencionada confirmacgéao, devera entrar em contato com a citada
Secretaria, pelo telefone (85) 3252 4266.

Fortaleza(CE), 06 de julho de 2016.

Carlos Eduardo Bezerra Marques
Presidente
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BOTEQUIM
Arraia dos Bancarios sera na

sexta-feira, dia 15

O Sindicato dos Bancdrios do Ceard
promove na préxima sexta-feira, 15/7, o
Arraid dos Bancdrios, dentro do espago
cultural Botequim dos Bancarios, com
muita animacdo e prémios. Além de
quadrilha junina improvisada, formada
pelos trabalhadores da categoria, serdo
premiados os bancarios com melhores
trajes tipicos. A festa tem inicio as 18h30,
na sede do Sindicato.

As bandas que serdo as atracdes do
Arraia dos Bancdrios sdo: banda “Bom Di
Xote”, abrindo a programagio as 18h30
e, encerrando a noite, “Robertinho do
Acordeon e seu Pessoal”, ambas tocando
muito forrd tradicional e pé de serra.

Premiagdo Melhor Traje Tipico - Os
bancérios que virdo participar do Arraid
dos Bancdrios preparem seus trajes e ve-
nham vestidos a carater ao evento, pois o
Sindicato fard um concurso para escolher
o Melhor Traje Tipico, com prémios para
ostrés primeiros colocados comR$ 300,00,
R$ 200,00 e R$ 100,00. Teremos também
muito comidatipicaeaentradaégratuita.

JULHO |

1 5 { gl

SEXTA-FEIRA ;

ROBERTINHO [
DO ACORDEON |3

Esporte: 30° Campeonato de Futsocaite comega com muitos gols

Treze gols em trés jogos. Esse foi o
saldo da abertura do 30° Campeonato de
Futsocaite dos Bancarios, que aconteceu
no sabado, 9/7, no campo da Gameleira.
Confira os resultados:

Bradesco Empresas 5 x 1 Itau

BB Metropolitano 1 x O BB Fortal

Apcef 4 x 2 Guerreiros da Apcef

A segunda rodada acontece em dois
locais no dia 16/7. Confira:

Gameleira:

8h30 - AABB x BNB

9h50 - Bradesco x BNB Calouros

Clube da Caixa:

8h30 - Apcef x BB Fortal

9h50 - Guerreiros da Apcef x San-
tander

Onze times disputam o campeonato
este ano: AABB; BB Fortal; BB Metro-
politano; Apcef; Guerreiros da Apcef;
BNB; BNB Calouros; Bradesco; Bradesco
Empresas; Santander e Itau, que retorna
apos dois anos ausente.

Veja dlbum de fotos em nosso site.

Master -0 1° turno do V Campeonato
Master de Futsocaite dos Bancarios esta
chegando a sua reta final. Na quinta-feira,
14/7, acontecem os jogos da semifinal, no
Clube da Caixa. Confira:

20h20 - Combativos x Santander

21h40 - Apcef x BB Metropolitano

A final do primeiro turno estd marcada
para o dia 20/7.

Fotos: Drawlio Joca

- SEEB/CE
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ACADO CONTRA BRADESCO
Sindicato realiza pagamento de valores

iIncontroversos para mais 60 bancarios do BEC

Fotos: Secretaria de Imprensa - SEEB/CE

|-

No dia 5/7, o Sindicato dos Bancarios
do Ceard efetuou o pagamento de mais
trés lotes dos valores incontroversos de
acao contra o Bradesco, por dois reajus-
tes salariais nao realizados pelo Banco
do Estado do Ceara (BEC) nos acordos
1996/1997 e 1997/1998. Os cheques com
os valores foram entregues durante um
café da manha, ocasido em gue a entidade
deu esclarecimentos sobre os tramites de
acao e sobre as deducoes legais.

O diretor do Sindicato, Roberio Xime-
nes lembrou que quase todos os lotes
foram liberados. Dos 58 lotes da acao,
cada um com 20 beneficigrios, ja foram
entregues 56 lotes totalizando mais de
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Gasolina Cara
O preco da gasolina em
Fortaleza segue entre os
mais caros do Pais. Segundo
o0 Ultimo levantamento da
Agéncia Nacional do Petroleo
(ANP), a capital cearense
registrou R$ 3,976 como
pregco medio, o maior do
Nordeste e o segundo maior
do Brasil, atras apenas de Rio
Branco (R$ 4,004). Entre as
capitais brasileiras, depois
de Rio Branco e Fortaleza, os
precos mais caros da gasolina
foram registrados no Rio de
Janeiro (R$ 3,915), Palmas
(R$ 3,880), Boa Vista
(R$ 3,866) e Belém
(R$ 3,864).

1.100 ex-becistas.

Cerca de 1.200 bancarios sao benefi-
ciarios dessa acao, que foi repartida em
58 execucgbes separadas por lotes de,
em media, 20 bancarios cada um. Esses
sao valores incontroversos liberados, que
representam os valores que ndo estao
sendo discutido judicialmente. No entan-
to, os valores totais da agao continuam
sendo postulados pelo Sindicato em favor
dos funcionarios do BEC e prossegue seu
curso na Justica.

“Hoje € um dia histérico para todos
nos, tanto diregéo do Sindicato como para
0s ex-becistas beneficiarios dessa agao
judicial. E muito satisfatorio chegar a um

momento como esse, de devolugao de uma
parte do direito do trabalhador usurpado
pelo banco”, ressaltou Robério Ximenes.

O que postula a acao — O Sindicato
ajuizou essa acao em 1998, pedindo o
pagamento de dois reajustes salariais
gue o Banco do Estado do Ceara (BEC),
nao realizou na época, nas Convencoes
Coletivas de 1996/97 e 1997/98, e que
fossem feitos esses reflexos, ou rea-
justes que o BEC nao realizou, junto as
verbas salariais, como 13°, férias, FGTS.
Enfim, todos os beneficios previstos pela
legislacao trabalhista e pelas Convencoes
Coletivas dos Bancarios.

Ingredientes alérgicos

Os rotulos dos alimentos passam a ter de sair da fabrica com

informacéao sobre ingredientes alergénicos. Sao 17 os itens a
serem listados, como trigo, crustaceos, leite e nozes. A decisao
partiu da Anvisa. O regulamento abrange tanto alimentos e
guanto bebidas, ingredientes e aditivos. Segundo a Anvisa, no
Brasil, de 6% a 8% das criancas de 6 a 8 anos sofrem de algum

tipo de alergia.

Bebés e animais de estimacéo
Um estudo publicado na revista americana Pediatrics investigou
o efeito do contato de criangas no 1° ano de vida com caes
e gatos sobre a frequéncia de sintomas respiratoérios. Na
pesquisa, as criangas com cées em casa tiveram menos
sintomas do trato respiratorio ou infeccoes do que criancas
sem contato com céaes, apresentaram otite com menos
frequéncia e precisaram menos de antibioticos do que criancas
sem animal de estimacao. Os pesquisadores apoiam a teoria
de que, durante o 1° ano de vida, contatos com animais sao
importantes, possivelmente levando a uma melhor resisténcia a
doencgas respiratorias infecciosas na infancia.



