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0 sistema financeiro anuncia profundas transformacdes para ser mais digital e, consequentemente,
mais desumano. Chegam a mais de 10 mil demissdes de bancarios de janeiro a outubro de 2016,
com extingdo de postos de trabalho. A reestruturagdo do BB, em execugao, e a anunciada para a

Caixa dao a exata nogdo dessa transformacao tecnologica. Nada contra a tecnologia, mas o0s abusos

e a exclusdo que advém dela estdo trocando trabalhadores por maquinas. E todos perdem: bancarios,
clientes e a sociedade (pags. 3,4 e 5)
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Nodia 30/11, em Brasilia, a Contraf-CUT
e Caixa se reuniram no segundo encontro
do GT dos caixas, formado por presséao
dos empregados, depois da publicagcéo da
RH 184, versao 33, em julho deste ano,
gue criou 0s caixas-minuto. Apds intenso
debate, a Caixa apresentou as formas de
remuneracao e incidéncia sobre o pagamento
no exercicio da funcéo, e vai analisar outros
guestionamentos.

Os representantes dos empregados
afirmaram que a criacdo dos caixas-minuto
desqualifica a funcéo, que na Caixa tem es-
pecializagoes distintas dos bancos privados,
como o atendimento ao pagamento do FGTS,
PIS e crédito imobilidrio, que a medida indica
também que a Caixa segue o caminho dos
bancos privados, de desmonte das agéncias
fisicas e enfoque nas agéncias digitais, prio-
rizando o mercado ao invés dos cidadaos.

Atendendo aos empregados, a Caixa
esclareceu: quando o empregado ficar duas
horas no caixa, por exemplo, a hora extra
sera calculada sobre a remuneracéao base
mais o reflexo do tempo que ficou como caixa-
minuto; o 13° sera proporcional a fragdo em
gue trabalhou na fungéo, ha reflexo tambem
sobre o descanso semanal remunerado. O
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GT DOS CAIXAS
Empregados defendem
valorizacao e Caixa 100% publica

Lt
—

“Esse projeto
prejudica os
empregados,
precariza o
atendimento
a populagdo e
descaracteriza
o papel social
da Caixa.
Exigimos a
manutencdao
da Caixa
100% publica,
respeito aos empregados e a sociedade”

¢ para
fodos

Marcos Saraiva, empregado da Caixa e
diretor do Sindicato.

mesmo nao acontece no caso das férias,
das conversoes da APIP s e licenca-prémio.

Pediram a Caixa um comparativo de cus-
tos sobre 0s casos em que os empregados
gue trabalhem como caixas-minuto todos os
dias e a remuneracao anterior a sua criagao.
A Caixa ficou de trazer contribuicoes para
uma proposta a ser debatida na reuniao dia
7/12, em Brasilia.
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Conquista da luta
Assinado acordo
aditivo do Santander

com dois anos
de validade

A Contraf-CUT e o Santander
assinaram no dia 1%/12, o
Acordo Aditivo a CCT, que tera
validade de dois anos. O acordo
se viabilizou apds nove rodadas
de negociacao e foi aprovado
em assembleias em todo o Pais.
Os bancarios do Santander
congquistaram a correcao das
bolsas de graduacéo e pos pelo
indice da Fenaban: 8% em 2017
e, em 2018, INPC mais 1% de
aumento real. Os funcionarios do
Santander tém direito a um total
de 2.500 bolsas, sendo 2 mil
para graduacéao e 500 para pos.

O Programa de Participacao
nos Resultados do Santander
(PPRS) tera reajuste de 9,13%
em 2016, que equivale a R$
2.200. Em 2017, o programa
terd a correcao da inflagao
(INPC) mais 1% de aumento real.

0O acordo garante que todos
os bancarios do Santander
receberao R$ 2.200 de PPRS
referente ao ano de 2016 (o
credito sera em margo de 2017).
J& os trabalhadores gue séao
elegiveis a remuneragao variavel
(o que ganham pelo cumprimento
de metas acordadas com o
banco) receberao o valor que
for maior. Por exemplo, se
pelos programas proprios
de remuneracao variavel ele
receberia R$ 1.500 em 2016,
passa a receber os R$ 2.200 do
PPRS. Mas se sua remuneracao
variavel corresponde a R$ 5 mil,
receberd os R$ 5 mil.

Expediente
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DESEMPREGO

Dez mil empregos a menos em
10 meses nos bancos brasileiros

s bancos estdo efetiva-
mente se preparando
para profundas trans-
formacdes nosistemafinancei-

ADMITIDOS, DESLIGADOS, REMUNER!-\QI:\OIMEDIA, SALDO DE
EMPREGO E DIFERENCA DA REMUNERACAO MEDIA POR FAITA ETARIA

Brasil - Janeiro a outubro de 2016

ro, seguindo modelo mundial Admitidos Desligados Diferenca
T . da Rem.
de ser mais digital e mais desu- N°de  Part. Rem.Média N°de Part. Rem.Média Saldo  “pp o
mano. A acelera¢do do nimero trab. (%) (em RS) trab. (%) (em R$) (%)
de demissdes nos bancos € Até17anos 255  1,5% 668,86 60 02% 736,17 195  90,9%
comprovou na ultima pesquisa
do CAGED (Cadastro Geral de  18a24anos 6646 38,2% 235382 2598 95% 2.367,83 4.048 99,4%
Empregados e Desempregados
do Ministério do Trabalho e 25a29anos 4833 27,8% 3.35100 5464 19,.9% 395004 -631  84,8%
Emprego). Dejjaneiro aoutubro
de 2016, os bancos brasileiros  30a39anos 4215 242% 501541 8457 30.8% b5.88869 -4.242 852%
fecharam 10.009 postos de tra-
balho no Pais. 40a49anos 1117 64%  7.93119 4292 156% 9.12645 -3.175 86,9%
Esse nimero supera o total
de postos de trabalho bancd- 50a64anos 346 20% 910369 6417 234% 9.087.49 -6.071 100,2%
rio fechados em 2015 (9.886)
e representa um aumento de 65 ou mais 4 0.0% 27.626,25 137 0.5% 10.416,42 -133 265.2%
58,4% em relacdo ao nimero
Total 17.416 100,0% 3.747,64 27.425 100,0% 6.435,43 -10.009 58,2%

de postos fechados no mesmo
periodoem 2015, quando foram
extintos 6.319 postos.Osbancos
trocam seus empregados que
tem mais tempo de casa, os mais velhos, por jovens que tém
mais familiaridade com os avangos da tecnologia. Deixaram
de investir na formacdo das pessoas e preferem buscar no
mercado quem ja venha atualizado para o emprego. Ao mes-
mo tempo reduzem despesas, pois os mais velhos acumulam
maiores salarios.

O movimento sindical ndo é contra a tecnologia, ao contra-
rio. E contra os abusos e a exclusdo que o mal uso da tecnologia

Elaboracédo: DIEESE - Rede Bancarios

Fonte: MTE/SPPE/DES/CGET - CAGED LEI 4.923/65

Desligados, segundo o tipo de desligamento
Brasil - janeiro a outubro de 2016

Término
Morte Términode contrato -

Contrato Prazo
2%

Aposentadoria__ 1%

0% Determinado

2%

pode trazer para os trabalhadores. Por essarazdo, na Convengao Fonte: MTE/
Coletiva de Trabalho 2016/2018 foi conquistada a criagio de um S CoRT
grupo de trabalho bipartite para discussao de critérios para a 4.923/65
. ] x x _ Elaboracao:
constituicdode cenjcro.s derequalificacdo e derealocacio de em o DIEESE  ede
pregados, com o objetivo de proteger trabalhadores ameagados Justa Causa Bancérios

pelas rapidas mudangas no mundo do trabalho.

A andlise por Setor de Atividade Econdémica revela que
os Bancos Multiplos com carteira comercial, como Banco do
Brasil, Itad Unibanco, Bradesco e Santander fecharam 7.302
postos de trabalho (78,9% do total de postos fechados). A Caixa
Econdmica Federal foi responséavel pelo corte de 1.992 postos
de trabalho (21,5%).

5%

Motivos dos Desligamentos - Do total dos desligamentos
ocorridos nos bancos, 62% foram sem justa causa, totalizando
16.966 desligamentos. No momento do desligamento observou-
se, praticamente, a mesma diferenca na remuneragdo entre ho-
mens e mulheres. Os desligamentos se concentraram nas faixas
etdrias superiores a 25 anos e, especialmente, na de 50 a 64 anos.
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Governo Temer fecha agencias da
e bancarios vao a luta em todo o Pais

“Governo Temer fechou essa agéncia” dizia
a faixa na entrada das cinco agéncias anunciadas
para fechamento definitivo no desmonte do Ban-
co do Brasil, em Fortaleza, dentro da proposta do
governo golpista Temer. No dia 29/11, foram pa-
ralisadas as agéncias Monsenhor Tabosa, Santos
Dumont, Lagoa de Messejana, Aeroporto e Dnocs.
Os dirigentes sindicais, na ocasido, reuniram os
funciondrios para debater o formato e o prejuizo
que essa reestruturacao do BB trard, bem como as
safdas possiveis.

Na semana passada, durante as varias reunides
realizadas pelo Sindicato dos Bancérios do Cear4,
sobre o modelo da reestruturacdo do BB, mostrou-
se que vdo ser menos bancdrios para fazer mais,
visandoaumentaraeficiéncia operacional dobanco,
seguindo o conceito do novo liberalismo, que nado
enxerga o ser humano. Do lado dos funciondrios,
tanto dos que sairdo na aposentadoria, como dos
que vdo ficar, o Sindicato orientou como resguardar seus direitos.

Dar dicas, tirar duvidas e discutir questdes com implicagdes nas
vidas dos funciondrios foi a temdtica das reunides nas agéncias e
na sede do Sindicato. Os dirigentes sindicais disseram o porqué
da reestruturagdo, da possivel privatizagdo e do aumento do lu-
cro. Deram dicas para que os funciondarios leiam tudo que o banco
disponibilizou sobre a reestruturacdo e se unam entre si e com o
Sindicato para se fortalecer.

Desmonte cadtico - O desmonte do Banco do Brasil a partir da

ER

FECHOU ESSA AGENCIA '
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proposta do governo golpista Temer, de garantir o Estado!
desligar bancarios e ndo mais contratar, o atendimento hc
pessoas vai ficar precario, pois as agéncias vao perder fu
Em alguns locais, o atendimento humano vai acabar e o
se autoatender. Os idosos, provavelmente, ndo terdo ma
atendimento na grande maioria das agéncias.

E pior, as politicas de desmantelamento social do banc
denciadas nos nimeros dessa reestruturagao, pois 402 agé
fechadas pelo Pais, com redugdo da presenca fisica do ti
com exting¢do de 18 mil postos de trabalho.
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0 Banco do Brasil E agora, o que fazer?

s contra o desmonte Eis a questao

Existem dois publicos
atingidos pela reestrutu-
racao do BB. O primeiro e
0 publico que vai sair Deve
ter cuidado ao sair e se esta
seguro da saida. Porque para
sair, tem que ter equilibrio na
vida financeira, emaocional, fa-
miliar, espiritual, noamor. Tem
gue sair muito firme, porgue
vai deixar algo que esta ha
mais de 30 anos, todo dia
fazendo a mesma coisa e no
dia seguinte nao tem mais pra onde ir. Tem que ver
gue, no outro dia, ndo tem mais trabalho e o ser
humano vive do trabalho.

A sociedade so0 respeita vocé, se tiver tra-
balho. O principal motivo de ninguém da valor ao
aposentado, e porque ele nao tem uma producgao,
se tivesse toda sociedade admirava. A sociedade
oriental admira o aposentado, porque admira a
experiéncia. Nds ocidentais gostamos daquilo que
produz. Além do mais, temos que ter consciéncia
de que vamos invadir o espago dos outros. Quem
tem companheiro(a), ao retornar para casa vai
incomodar, porgue aquela casa ja tem um gestor e
voce vai invadir espaco do outro. Se vocé poe uma
; % | rede na sala, a mulher ja comega a ficar incomo-

y Gl dada, porque desarrumou a casa.

Fotos: Secretaria de Imprensa - SEEB/CE

lo Minimo, vai
hoje feito por

funciondrios.
> o cliente vai

mais ajuda no U : - ey . O segundo publico é o que vai ficar. Vai ficar no
GOVERNG rEMER i banco que quer, ou no banco que estdo construindo

nco estao evi- _._' \ FEGHOU ESSA AGENGm pra vocé? Se os dois forem parecidos, beleza. Mas

igéncias serdo SEEBI - CONTRAF - FE TRAFI/ NE= EUT se nao, vai ter muito trabalho em ir trabalhar Vai
) trabalhador, , ter que ouvir mensagens de au}:oajuda, fazer ioga,
frequentar psicologo etc. Isso é preocupante, por-
A RSIREE T RS e AT que estd saindo de um banco do atendimento face

o ' ' ; a face, cara a cara, para um banco da maquina,
virtual. Seréd que esté preparado para trabalhar
com maguina ou como magquina? Se for novo, vai
se adaptar logo, se nao, terd um questionamento
muito grande.

Cada um tem que fazer sua reflexao e tomar a
decisao. O trabalho ndo deve ser punitivo, tem que
ser prazeroso. Porgue vocé trabalha? Se o colega
do banco tem gue ouvir mensagens de autoajuda,
para suportar o trabalho, tem que repensar a vida.

A nossa vida € um dom para buscar a felicidade.
O ser humano quando acorda pode tomar uma deci-
sao: eu quero ser feliz, eu posso ser feliz. S6 isso.

Valdir Maciel, diretor do
Sindicato e aposentado do BB
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Reestruturar e fechar agéncias sao
apostas da direcao do banco

Bradesco pode fechar

O agéncias e também vai
apostar na reestruturacao
voltada para bancos virtuais e
atendimento por celular, como
anteriormente decidiu o Itad e a
direcdo do Banco do Brasil, com
reestruturagdes que estao impac-
tando duramente os funciondrios.
Segundo a matéria do jornal
Folha de Sao Paulo publicada no
dia 24/11, em reunido com inves-
tidores, o presidente do Bradesco,
Lufs Carlos Trabuco afirmou que

hduma “certa sobreposicio” depois daaquisicio do HSBC e
superdimensionamento, paraatual conjunturaecondmica,
que o banco pode fechar agéncias e transferi-las para pos-
tos de atendimento. Até agora o banco vinha descartando
a possibilidade de fechar agéncias apds a fusdo do HSBC,

que se concretizou em julho.

Atualmente, segundo a matéria, 77% das transagGes
do banco ja sdo feitas por aplicativo no celular ou internet
banking e que o Bradesco considera a preservagdo de agén-
cias fisicas para a contratacdo de servicos mais complexos,
como por exemplo, o crédito imobilidrio.

 Bradesco

1" prime

¥ CONTRA
ASSEDID MORAL

B

“Nossa preocupagdo é o emprego e
reivindicamos dialogo sobre todas estas
transformagées, porque trabalhador
ndo é mercadoria. O Bradesco precisa
demonstrar sua responsabilidade social,
ndo s na propaganda, mas através da

manutengdo dos empregos”
Gabriel Rochinha, diretor do
Sindicato e bancdrio do Bradesco

PEC da Morte: apos repressao e agressoes nas ruas,
Senado aprova PEC 95 em 1° turno

“0O impeachment, a renulncia, a
saida do Temer & necessaria. Esta-
mos vivendo um estado de excegao”,
afirma Vagner Freitas, presidente da
CUT, apts a PEC 55 ter sido aprova-
da no dia 29, em primeiro turno, pelo
Senado. A tarde do mesmo dia, as
forcas policiais haviam reprimido com
dureza as manifestacoes em Brasilia
contra a votagao da chamada PEC da
Morte ou do Fim do Mundo, como ficou
conhecida.

A votacao da PEC em segundo
turno deve ocorrer no proximo dia 12.

Se aprovada, o Brasil verd uma triste
repeticao: amanhecera no dia 13 de
dezembro sob uma legislagéo antipovo, a
semelhanca do Al-5 aprovado na mesma
dataem 1968. A PEC 55 pretende con-
gelar investimentos sociais publicos ate
2036, atrelando-os apenas aos indices
de inflacao.

Parlamento fechou as portas paraa
sociedade — A sesséao plenaria gue ante-
cedeu avotacao nao teve espectadores.
O Parlamento fechou as portas para a
sociedade. Os senadores da oposigao

protestaram contra a proibicdo de que
manifestantes pudessem acompanhar
os trabalhos no plenario.

Vamos reagir — A secretaria das
relacoes de trabalho da CUT, Graca
Costa, afirmou que o resultado do dia,
mostrou de forma fiel o que acontece
hoje no Pais. “Os trabalhadores mos-
traram que sao capazes de resistir
e lutar para manter seus direitos e
evitar perda. Na votacao do 1° turno,
a manifestacdo mesmo reprimida, foi
grandiosa. Vamos reagir”.

ANCARIA
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ITAU
Representantes do banco ficam

calados na negociacao

Emprego, condi¢des de trabalho, sadde

. “As questdes de satide
do trabalhador e Participagdo Comple- -
e condicdes de traba-
mentar de Resultados (PCR) foram os . . .
. ‘o lho sdo negligenciadas
temas da negociagdo especifica entre a
o~ . pelo banco. As pessoas
Comissdode Organizacdo dos Empregados .
estdo sendo massacra-

(COE) e a direcdo do Itad nos dias 30/11
e 1°/12. Os representantes do banco se
limitaram a ouvir as argumentagdes,
sem se posicionarem sobre nenhuma das
reivindicacdes.

Sobre emprego, o banco se limitou a

das e adoecendo nos

locais de trabalho. E
as contratacdes, ainda
feitas, sdo direcionadas
para a agéncia digital,

o deixando sem reposi¢do
apresentar dados de turnover, de janeiro S
, as agéncias fisicas, cau-
a outubro deste ano, informando que,
, s sando sobrecarga de
neste periodo, foram demitidos 4.697 »
) trabalho
trabalhadores e outros 2.071 pediram :
Ribamar Pacheco,

dispensa. No total sairam 6.768 pessoas,
sendo contratadas 4.485, resultando na
extingdo de 2.283 postos de trabalho.

Os trabalhadores também reivindica- :
ram debate paramelhoriasnaParticipagdo . “'__;‘
Complementar de Resultados (PCR). 4 '

diretor do Sindicato e
representante da Fe-
trafi/NE na COE Itau

1 l_ang*
o

Saude - Entre os demitidos pelo Itad
estdo funciondrios que retornam de afas-
tamento pelo INSS. Os sindicalistas cobra-
ram o fim dessa pratica e reivindicaram
melhoras no programa de readaptacio
profissional, com retorno ao trabalho
em setor que respeite a condi¢cdo dos
bancdrios.

Circuito Natalino: Coral do Sindicato/Afabec comeca apresentagdes nesta semana

O Coral do Sindicato dos Bancérios do Ceard e Afabec inicia uma nova temporada de
apresentagoes dentro do Circuito Natalino 2016, pelas agéncias bancérias nesta semana. POR uM
Recebem o Coral as unidades de todos os corredores de Fortaleza e Caucaia. O langamento NOVG TE 0

- . MF 5

da programacéo do Circuito aconteceu no Botequim dos Bancarios, na ultima sexta-feira,
Durante esta semana, o Coral do Sindicato/Afabec fara apresentacétes: dia 5, na Ave- DIGN‘DADE

1

i

1

1

1

: 2/12, na sede do Sindicato.

| nida Santos Dumont (BB, Bradesco, Santander, Caixa e BNB); dia 7 em Messejana (Itau,
| EPAZ
1

1

1

aq
w

Lo
% *__‘

Bradesco, BB e Caixa); e dia 9 no Centro (BB, Bradesco, Itau e Caixa).

O roteiro do Circuito Natalino do Coral continua no dia 12 no Carlito Pamplona (Itau,
Bradesco, Caixa e BB); dia 14 em Caucaia ( Bradesco, Itad, BB, caixa e BNB); dia 16 em Circuito Natalino
Parangaba ( Bradesco, Itau, Caixa e BBJ; dia 19 na Av. Pontes Vieira (Itau, Bradesco, Caixa
e BB); e dia 21 no Centro ( Bradesco, Santander, Itau, Prefeitura de Fortaleza — COGEP).

Coral do Sindicato dos Bancarios do Ceara
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PONTO ELETRONICO
Contraf-CUT e BNB assinam acordo para
garantia da jornada com previsao de ajustes

Fotos: Drawlio Joca - SEEB/CE

omrenovacdoacadaperiododeumano,intervalo
de tempo findo o qual poderd ser confirmado
incorporando ajustes de interesse comum en-
tre as partes, foi assinado na dltima terca-feira (29),
o Acordo Aditivo a Convengdo Coletiva Nacional para
implantacdo do Sistema de Ponto Eletrénico e Controle
de Jornada dos funciondrios do Banco do Nordeste do

Brasil.

A solenidade envolvendo dirigentes sindicais
e do BNB, ocorreu na sede administrativa do Ban-
co, em Fortaleza, sob a coordenac¢ido do diretor da
Contraf-CUT, Gustavo Tabatinga, e do diretor Admi-
nistrativo do BNB, Henrique Moura. Representando
os trabalhadores estiveram presentes o coordenador
da CNFBNB e diretor do Seeb/CE, Tomaz de Aquino; os
presidentes daFetrafi/NE e do Seeb/CE, Carlos Eduardo
Bezerra;JairoFrancado Seeb/Alagoas e Arimatéa Passos
do Seeb/Piauf, além dos diretores, Antdnio Galindo do
Seeb/Bahia e Rubens Nadiel do Seeb/PE.

A integra do Acordo estd disponivel aos colegas do
BNB no site da Contraf-CUT ou em seus respectivos

sindicatos.
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Outros

STF descriminaliza aborto
A Primeira Turma do Supremo Tribunal Federal decidiu

descriminalizar o aborto no primeiro trimestre da gravidez.
Seguindo voto do ministro Luis Roberto Barroso, o colegiado
entendeu que sao inconstitucionais os artigos do Cadigo Penal
gue criminalizam a interrupcéao da gravidez. O entendimento,
no entanto, vale apenas para um caso concreto julgado.
Para o ministro relator, a criminalizagéo do aborto nos trés
primeiros meses da gestacao viola os direitos sexuais e

reprodutivos da mulher.

HIV no Brasil

O Ministério da Saude informou que 260 mil pessoas sabem

gue estao infectadas pelo HIV no Brasil e ndo estao se

tratando. Outras 112 mil tém o virus e ndo sabem por néo
apresentarem os sintomas, de acordo com a estimativa do
governo. De acordo com a diretora do Departamento de DST,
Aids e Hepatites Virais, Adele Benzaken, essas pessoas nao
aceitam que podem desenvolver a doenca. No total, o Governo
Federal fez uma estimativa que 827 mil pessoas estejam

vivendo com a doencga no Pais.

Democracia no Ar
Estreou na segunda-feira, dia 28 de
novembro, o programa Democracia no
Ar, das 10 as 11 horas, com reprises
as 17h e 22h. O programa é uma
iniciativa do Movimento Democracia
Participativa, com apoio das entidades
sindicais e populares, e sera veiculado
de segunda-feira a sexta-feira pela
web rédio Atitude Popular, que pode
ser acessada através do portal
www. radios.com.br ou pelo site
www. atitudepopular.com.br.



