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#ResistirELutar
A Campanha Nacional 2018 ja esta
comecando! Unidos somos mais fortes!
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Campanha Nacional: a hora é de mobilizacdo
para protegermos nossas conquistas!

categoria bancaria tem um desafio gigante em 2018. Trata-se da Campanha

Nacional dos Bancdrios. Em 2016, apds uma greve histérica de 31 dias, os

bancarios - numa decisdo acertada - assinaram uma Convencdo Coletiva
de Trabalho bianual, o que resguardou direitos importantes da categoria diante da
aprovacdo dareforma trabalhista,em 11/11/2017. Entretanto, a nossa CCT termina
sua vigéncia em 31/8 e precisaremos de muita mobilizagio e unidade para garan-
tirmos, inclusive, direitos ja tidos como certos, como a PLR, auxilio creche, licenca
paternidade de 20 dias, entre outros.

Acontece que com a reforma trabalhista, entre outras medidas extremamente
prejudiciais a classe trabalhadora, extinguiu-se o principio da ultratividade. A Su-
mula 277 do TST determinava que as normas, acordos e convengdes coletivas de
trabalho ficavam resguardadas, mesmo apds o término de sua vigéncia, até que novo
instrumento fosse assinado entre as partes, garantindo o cumprimento e a obriga-
toriedade de beneficios aos trabalhadores. Hoje, ndo temos mais essa prerrogativa.

Alias, segundo andlises do Dieese, 61% das cldusulas da nossa Convengdo devem
ser afetadas pela nova legislacdo trabalhista, aprovada pelo governo golpista. Isso
pode comprometer nossa Convengdo Nacional que ja vem nos garantindo conquistas desde 1992. Entre os
principais temas impactados estdo emprego, remuneragdo e saude de trabalhador. Os bancos também j4 estdo
anunciando acordos unilaterais de banco de horas e até ja descartam a presenca de sindicatos para sessdes de
homologagio, decisdo tomada também de forma unilateral.

Para combater todo esse ataque aos direitos dos trabalhadores, o movimento sindical bancério ja esta se
mobilizando. No inicio deste més, aconteceu o 5° Congresso da Contraf, quando deliberamos a respeito dos
desafios da categoria na atual conjuntura politica e econémica do Pais. Nos dias 27 e 28 /4, faremos o Encontro
Estadual dos Bancarios, onde debateremos as nossas pautas locais, que serdo levadas aos congressos nacionais
por banco: funciondrios do BNB se retinem em maio, do BB, CEF e bancos privados, em junho. Também em
maio (12 e 13/5) realizaremos a Conferéncia Regional dos Bancdrios da Fetrafi/NE, preparatéria para a Con-
feréncia Nacional.

Tudo isso mostra que nossa campanha comeca bem antes de 1° de setembro, nossa data base. Temos todo
um caminho para tragar estratégias de luta e mobilizacdo para vencermos a guerra contra um dos setores mais
poderosos e lucrativos do Pafs: o setor financeiro.

Por isso, precisamos, mais do que nunca, nos mobilizarmos para a campanha que se aproxima. O que esta
em pauta € a protecdo dos nossos direitos, pois levamos mais de trés décadas para construir uma estrutu-
ra de negociagdo coletiva nacional, transformando a categoria bancaria numa referéncia para as demais.
Ndo podemos permitir que isso seja retirado de nés. Sdo dois anos de um golpe que ja mostrou a quem veio
servir: as elites. Mas também s3o dois anos de resisténcia contra toda a retirada de direitos. Ndo iremos

arrefecer da lutal
\_ J

b
“

Carlos Eduardo,
presidente do
Sindicato dos

Bancarios do Ceara
e funcionério do BB
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CAMPANHA NACIONAL 2018
Encontro Estadual dos Bancarios

acontece nos dias 27 e 28 de abrll

os dias 27 e 28/4, na sede do
N Sindicato dos Bancarios do

Ceara (Rua 24 de Maio, 1289 -
Centrol, acontece o Encontro Estadual
dos Bancarios, em Fortaleza. Os ban-
carios cearenses, de bancos publicos
e privados, terdao a oportunidade de
debater os desafios da categoria para
2018 e definir as pautas locais para a
Campanha Salarial. A expectativa é que
participem em torno de 150 bancarios
da Capital e Interior. Na sexta-feira, 27,
acontece areuniaodo pleno da Diretoria
do Sindicato.

A abertura acontece a partir das
18h do dia 27/4. No dia seguinte cons-
tam da programacao debates sobre a
conjuntura nacional e campanha salarial
2018, bem como as pautas especificas
por banco. Sera realizada ainda a es-
colha de delegados ao 29° Congresso
Nacional dos Funcionarios do BB e 34°
Congresso Nacional dos Empregados
da Caixa (Conecef), ambos programados
para os dias 7 e 8/6, do 24° Congresso
Nacional dos Funcionarios do BNB (18
e 19/5) e para a Conferéncia Regional
da Fetrafi/NE (12 e 13/5).

“A participacao de todos os bancarios

de bancos publicos e privados € muito
importante, pois estamos enfrentando
um cenario muito dificil, de retirada de
direitos da classe trabalhadora, e essa
€ a hora de apresentarmos nossas rei-
vindicacgbes e anseios para a Campanha

Encontro
Estadual dos
Bancarios

do Ceara

Dias 27 e 28 de abril de 2018
Local: Sede do Sindicato dos Bancarios

B Sindicato dos
!. Bancarios do Ceara

(+ CONTRAF' (571§ ¥ Fetrafi/NE

Nacional que se aproxima. S6 com a
participacao de todos vamos construir
uma mobilizagao forte para enfrentar
os desafios da nossa categoria neste
ano”, afirma o presidente do Sindicato
dos Bancérios do Cear4, Carlos Eduardo.

COE ITAU: Bancarios discutem emprego com o0 banco

A Comissao de Organizacéo dos
Empregados (COE) do ltad se reuniu
com o banco, no dia 18/4, para discutir
a manutencao do emprego dos funcio-
narios do Citibank, incorporado ao Itad.
Foi criado um Grupo de Trabalho para
discutir a questao do emprego (demis-
sbes e contratacgao), da realocacéo e
requalificagéao.

A reunido também debateu os avan-
cos para o Programa de Oportunidade de
Carreira (POC). E o banco revelou que
aprimorou o sistema e agora & possivel
segmentar a busca de vagas disponiveis
por estado, cidade e regiao.

GT DE SAUDE - Antes do encontro

com o COE, o banco se reuniu com o GT de
Saude e aceitou avaliar o limite do desconto
das dividas referentes ao adiantamento
de salario dos casos de afastamento por
guestao de saude, com o limite em 30%
dos salarios e em 50% da PLR. Mas,
nao é possivel ainda divulgar gque o banco
aceitou isso, pois foi aceito na mesa, mas
sera levado para o banco validar e assinar
um termo.

Debatido também o retorno ao trabalho
apos alta. O banco nao aceita incorporar
no Acordo a cldusula de estabilidade, ponto
fundamental para os representantes dos
trabalhadores, que pedem ainda a exclusao
do processo de avaliagcao enquanto o ban-
cario estiver no programa de readaptacao.

“Nesse momento de
ataque aos direitos
dos trabalhadores,
em especial contra
0s jd conquistados EN A

ao longo do tempo, : _J;-
of! J

¢ importante a
defesa do emprego
e a defesa intransigente de todas as
nossas conquistas”
Ribamar Pacheco, diretor do
Sindicato e representante da Fetrafi/
Ne na COE Itau
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Sindicato reuniu mais nove grupos
para acordo do anuénio

Foto: Secretaria de Imprensa - SEEB/CE

Na terca-feira, 17/4, o Sindicato dos
Bancdérios do Ceard, reuniu funciondrios
do Banco do Brasil, beneficidrios da acio
doanuénio, paratratar deacordo proposto
pelo banco. O encontro reuniu mais nove
grupos do processo de execugdo e contou
com adesdo da maioria ao acordo.

O QUE POSTULA A ACAO - Em 1998,
0 Banco do Brasil retirou o anuénio de
todos os funciondrios e o Sindicato entrou
com acao pedindo o restabelecimento do
pagamento do anuénio e o pagamento das
repercussdes das diferencas do beneficio
sobre outras verbas: férias, 13¢ saldrio,
FGTS, repouso semanal remunerado,
licenga prémio, folgas, gratificacdo de
funcdo, adicional noturno, adicional de
periculosidade, adicional de transferén-
cias, comissdes, horas extras e verbas
rescisdrias e pagamento da fracdo das
contribui¢des que deixaram de ser pres-
tadas a PREVI.

Apds o processo de execugio ter de-
cisdo favordvel em todas as instincias,

“0 acordo do anuénio é uma conquista da nossa luta em
favor dos colegas do BB. Temos valores individualizados
propostos pelo Banco, apds o Sindicato ter ganhado
em diversas cortes judiciais. Mas, o mais importante
é termos uma boa solugdo desse passivo para os
funciondrios do BB”

Eduardo Marinho, diretor do Sindicato dos
Bancdrios do Ceard

afirmando que o Banco teria de alterar os
valores calculados por eleanteriormente,
0 BB procurou o Sindicato dos Bancarios
e, ap0s vdrias tratativas foram firmados
os termos de um acordo, em que o banco
estd apresentando valores com base nos

célculos apresentados pelo Sindicato na
acao de execucio.

Lembra o diretor do Sindicato, José
Eduardo Marinho, que o acordo é de ade-
sdo individual e, para aqueles que ndo o
aceitarem, o processo continuanajustica.

“Ainda n3o ha uma previsdo de quando
os préximos lotes serdo chamados, mas é
importante que os beneficidrios da agdo
mantenham seu cadastroatualizadojunto
ao Sindicato, facilitando nosso contato”,
completou.

Sindicato dos Bancarios repudia ameacas a professor da rede estadual

O Sindicato dos Bancarios do Ceara repudia a perseguicao feita ao professor da rede publica estadual que esta
sendo vitima da direita cearense, ameacado apds um suposto video do docente circular na internet. Os bancarios
solidarizam-se com a categoria de professores e com o Sindicato Apeoc, exigindo que o caso seja devidamente apu-
rado pelas autoridades.

O SEEB/CE chama a atencao para o clima de odio semeado por setores conservadores que, tentam atraves de

intimidaca@o, agodamento e ate ameacas de morte amedrontar 0os que pensam contrarios a esses setores, inclusive
tentam interferir no processo de ensino-aprendizagem na Educacao Brasileira. No espaco escolar, esses grupos usam
qualquer situacao de debate ou conflito para disseminar o odio e tirarem proveito politico eleitoral.

Como entidade que defende a democracia intransigentemente, a liberdade de expressao e autonomia das escolas,
bem como de todos espagos onde os trabalhadores e trabalhadoras atuam, o Sindicato dos Bancarios do Ceara conti-
nuara atento aos acontecimentos e firme na defesa da classe trabalhadora, o alvo das perseguicoes da elite direitista.

A Diretoria
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ELEICOES PREVI
Vote Chapa 2 para
proteger a Previ
de interferéncias
externas

A principal garantia de solidez da Previ é o seu mo-
delo de gestdo. Desde que os associados conquistaram a
eleicio de metade dos diretores e conselheiros, a Previ
estd protegida da interferéncia indevida de politicos, do
banco e de agentes de mercado. Para fortalecer ainda
mais a solidez dessa governanga, a Chapa 2 - Previ Para
os Associados defende: o fim do voto de minerva e for-
talecimento da gestdo paritdria; contra a terceirizagio
da gestdo dos investimentos; lutar contra PLP 268 que
entrega a gestdo para o mercado; lutar pelos direitos dos
associados de votar nas alteracGes do estatuto; fazer a
gestdo da Previ com funciondrios selecionados e cedidos
pelo banco.

Vote Chapa 2 para defender a Previ!

E—

Desvio do papel de hancos piblicos
prejudica desenvolvimento

Os especialistas sdo unanimes ao afirmarem
gue existe um gargalo de crédito no mercado e
gue somente com o aumento do investimento no
setor produtivo a economia voltara a crescer de
forma sustentavel. Os bancos privados alegam gue
o crédito estd disponivel, mas nao existe demanda.
“0O governo teria que baixar as taxas de juros e
as tarifas cobradas pelos bancos publicos para
tentar recuperar a economia. Mas, esta fazendo
o contrario. Os bancos publicos ndo recebem mais
aportes de capital para poder emprestar e ajudar o
pais e se desenvolver. O que estao fazendo é abrir
espaco para que 0s bancos privados assumam
o mercado. Querem tirar os bancos publicos do
caminho deles para cobrar o quanto quiserem”,
explicou a presidenta da Contraf-CUT, Juvandia
Moreira.

Marcio de Souza
Diretoria de Administracdo

“Pedimos seu voto
na Chapa 2 para
defender a Previ de
interferéncias externas.
Vamos garantir
solidez e
conquistar mais
avangos na
gestédo da Previ” |

i - 4

Paula Goto

ELEICAO:

18 A 30 DE ABRIL

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro no Estado
do Cearé (SINTRAFI-CE), também denominado Sindicato dos Bancarios do
Ceard, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n° 07.340.953/0001-48 e Registro Sindical
MTIC n° 208.327-59, por seu presidente, abaixo nominado, convoca todos 0s
seus associados, empregados em empresas do ramo financeiro, da sua base
territorial, na forma do estatuto vigente, para 0 ENCONTRO ESTADUAL DOS
BANCARIOS DO CEARA, que se realizara na sede desta entidade, na Rua
24 de Maio, 1289 - Centro, Fortaleza(CE), nos dias 27 e 28 de abril de 2018.
A abertura do evento ocorrera no dia 27/04, as 18h. No dia seguinte, 28/04,
a partir das 9h, ocorrerdo os debates sobre conjuntura nacional e campanha
salarial 2018, bem como as pautas especificas por bancos. Nessa mesma data,
28/04, a partir das 12h, sera instalada Assembleia para elei¢do dos delegados
que participardo da Conferéncia Regional da FETRAFI-NE, que ocorrerd nos
dias 12 e 13/05/2018, em Recife/PE. Em seguida, havera elei¢do para escolha
das delegagbes cearenses para 0 34° Congresso Nacional dos Empregados
da Caixa (CONECEF), do 29° Congresso Nacional dos Empregados do Banco
do Brasil, ambos com datas agendadas para os dias 07 e 08/06/2018, em S&o
Paulo-SP, e do 24° Congresso do Banco do Nordeste (BNB), que ocorrerd em
Fortaleza/CE, nos dias 18 e 19/05/2018.

Fortaleza-CE, 24 de abril de 2018.

Carlos Eduardo Bezerra Marques
PRESIDENTE

Diretoria de Planejamento
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Militancia levanta acampamento da Praca
da Justica, mas a resistencia continua!

Lula Livre! &::

ecoou aos quatro cantos do acampamento
encerrado no final da terca-feira, 17/4. ApSs
7 dias, o povo da resisténcia pela liberdade
de Lula, levantou acampamento da Praca da
Justica, Centro de Fortaleza, quando militan-
tes mostravam a enorme disposi¢do de luta e
comtodos decididosaresistiraté que Lulaseja
colocadoemliberdade. Teve ato #LulaLivre: 2
AnosdeResisténciaaoGolpe. Aemogdotomou
conta quando foram projetadas imagens do
Presidente Lula, agigantadas, na faixada da
sede da Justica Federal.

Certamente, o anoitecer desse dia vai ficar
na histéria de homens, mulheres e criancas,
da zona rural e da cidade, que fazem a resis-
téncia no Ceard em defesa de Lula Livre. O
acampamento da resisténcia foi encerrado
com muita musica, mistica, muitas falas e
bandeiras, muitos gritos por justica, muitas
palavras de ordem e todos com uma certeza:
a luta continua por Lula Livre!

No Acampamento Lula Livre em Fortaleza
todososdiasaconteceramatos, tribunaslivres,
aulas publicas, oficinas, plendrias e atragdes
artisticase culturais, sendo possivel, inclusive,
escrever cartas para o Presidente Lula, tudo
organizado pelos movimentos populares de
maisde 100 municipios doCeara, que compdem
as Frentes Brasil Popular e Povo Sem Medo.

Cerca de 400 militantes estiveram acam-
pados de forma fixa na Praga Murilo Borges.
Mas, durante o dia esse nimero aumentou
para centenas de pessoas circulando pelo
acampamento para participar da intensa
agenda de programacdes. Houve muita so-
lidariedade de entidades, partidos e pessoas
individualmente que fizeram doag¢des. Quem
ndo ficou acampado ajudou arrecadando
doacdes de toda ordem, desde redes, len¢dis,
colchdes,alimentos e d4gua. A participagdodos
militantes foradastendas, também fortaleceu
a luta, fortaleceu a resisténcia durante os 7
dias do acampamento.

Fotos: Secretaria de Imprensa - SEEB/CE

[
¢ CoMITE POPULAR ? -
EM DEFESA DA DEMoc,
; E DO DIREO DE LS&C ey
SER CANDIDATO
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Empregados se reunem com direcao
do banco no dia 24

A Comissao Executiva dos Emprega-
dos da Caixa (CEE/Caixa), que representa
a Contraf-CUT nas negociagbes com o
banco, se reline com a diregao da Caixa
no proximo dia 24/4, em Brasilia. Os prin-
cipais assuntos da pauta sao o Programa
de Desligamento do Empregado (PDE) e
falta de empregados, a verticalizacao e
descomissionamento arbitrario, a quali-
dade do atendimento do Saude Caixa, as
baixas condigoes de trabalho, adoecimen-
to e suicidios e a busca por uma solugéao
do Contencioso da Funcef.

A Caixa Econtmica Federal anunciou
no dia 22 de fevereiro mais uma etapa do
Programa de Desligamento de Emprega-
dos (PDE). Com a justificativa de reduzir
custos e melhorar o capital financeiro,
a instituicdo precariza as condigcoes de
trabalho de seus empregados, ja que
pretende desligar 2.964 pessoas sem
reposicao. Este PDE é parte de um
processo de desmonte dos bancos pu-
blicos combinado com outras medidas
gue estao sendo articuladas para reduzir
sua atuacao.

DESCOMISSIONAMENTO - A CEE/
Caixa enviou um oficio a direcao da Caixa,
em janeiro, para cobrar o fim da exigén-
cia da Certificagao Profissional Anbima
— Série 20 (CPA-20) para empregados
gue gueiram ocupar cargo de gerente de
relacionamento. A Caixa se comprome-
teu a sempre discutir previamente com

homenagem ao

“Estamos atentos as dentincias dos empregados da
Caixa sobre perdas e retirada de conquistas. Na mesa
de negociagdo continuaremos cobrando respeito
aos trabalhadores e aos seus direitos assegurados,
principalmente, no Acordo Coletivo”
Marcos Saraiva, diretor do Sindicato dos Bancdrios do |

Ceard e da Fenae

0os empregados as alteragcdes na vida
funcional dos empregados, por meio da
mesa de negociacao permanente.

CONTENCIOSO - A Contraf-CUT
cobra em carater de urgéncia a forma-
cao de um Grupo de Trabalho (GT), entre
patrocinadora (Caixal e participantes
(Contraf-CUT), para discutir, de forma
transparente, uma solugao para o con-
tencioso judicial, que impacta diretamen-
te nos resultados da Funcef. As notas
explicativas dos balancos da Funcef
mostram gue 0 montante apurado como
contencioso possivel saltou de R$7.2
milhces para R$ 12,7 bilhées, uma alta
de 76% no periodo.

SAUDE CAIXA - A Contraf-CUT en-
viou no dia 20 marco um oficio a Caixa
exigindo o cumprimento da clausula do
Acordo, que assegura a assisténcia médi-
ca, hospitalar, odontoldgica, psicoldgica,

e &

p\':!biico,

A nara

fonoaudiologica, fisioterapica, de servicos
sociais e medicina alternativa reconheci-
dos pelo Ministério da Saude, aos seus
empregados e respectivos dependentes.

RH151 - No dia 28/2, o Tribunal
Regional do Trabalho da 10° Regiao, de-
feriu liminar requerida pela Contraf-CUT,
determinando a imediata suspensao dos
efeitos da revogacao do RH 151 pela
Caixa Econtmica Federal. Dessa forma,
de acordo com a liminar, a Caixa devera
aplicar o normativo interno, procedendo
a incorporacao da gratificacao de funcao
para os empregados, quando houver
dispensa da fung&do sem justo motivo. A
RH151 prevé a incorporacgao da gratifi-
cacgao, quando: a) a dispensa da funcao
gratificada/cargo comissionado efetivo/
funcdo comissionada, por interesse da
administracao (sem justo motivo); b) o
exercicio da respectiva fungao por periodo
maior ou igual a 10 anos.

Bancarios e bancarias, enviem fotos com sua
mae para publicacdo na Tribuna Bancaria,
edicao da semana do Dia das Maes. As fotos
podem ser enviadas até o dia 3 de maio para
o email: imprensa@bancariosce.org.br
Lembre-se de colocar o seu nome, 0 banco em
que trabalha e o da mae homenageada.
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EQUIPARAGCAO BNB/BB
Juiz acelera despachos
determinando novos calculos

Até o dia 15 de abril deste ano, o juiz
Mauro Elvas despachou processos de 34
grupos de substituidos, totalizando cerca
de 340 beneficidrios da acdo de equipara-
¢30 BNB x BB. No total foram ajuizados 43
grupos, correspondente a mais de 400 be-
neficidrios, cujas agdes estdo tramitando
na3*Varado Trabalho deFortaleza, tendo
como autor o Sindicato dos Bancarios do
Ceara. Restam, portanto, nove grupos ou
cercade 100 substituidos cujos despachos
deverdo acontecer nos préximos dias.
Estas a¢des englobam tanto aqueles que
ndo aceitaram o acordo proposto pelo
BNB em 2016, quanto as novas agoes de
quem ndo integrava o Processo 1.730/91,
mas tiveram esse direito concedido pela
juiza Raquel Souza, em decisdo proferida
no final de 2015.

NOVOS CALCULOS - Todos os despa-
chossdoiguaisem que, basicamente, ojuiz
determinaquesejamrecalculadasasagdes
através de umnovo critério determinado
porele, peloqual ovalordo AFR (Adicional
de Fungdo e Representacdo) do BB é redu-
zido em 25% para compensar o fato de, no
periodo de 31/10/1988 a 30/11/1992, os
comissionados doBanco doBrasil cumpri-
rem jornada de oito horas sem receber as
devidas horas extras, enquanto no BNB a
sétimae oitava horas eram pagas. Todos os
beneficidrios da agdo que ja tiveram seus
processos despachados pelojuizreceberdo
suas planilhas recalculadas, desde que
as solicitem exclusivamente pelo e-mail
sjpublicidade@uol.com.br.

SUBSTITUICAO DA TR PELO IPCA-E
- Além da adogdo do critério estabelecido

“0 Sindicato tem acompanhado
diligentemente a tramitagdo desta acdo
de Equiparagdo e busca com frequéncia

dialogar com a 3* Vara no sentido de
agilizar o andamento do processo que
jd tramita na Justica hd 26 anos e busca
recuperar um direito suprimido hd 30
anos”
Tomaz de Aquino, diretor do SEEB/CE

pelo juiz Mauro Elvas, descrito acima, as
acoesestdosendorecalculadas substituin-
do-seaTR (TaxadeReferéncia), prefixada
pelogoverno, peloIPCA-E (indice Nacional
dePregosao Consumidor Amplo Especial),
medido pelo IBGE. Essa mudanga atende
julgamento do STF no inicio de dezembro
de 2017, que homologou decisdo do pleno
do TST de 2015, estabelecendo a substi-
tuicdo dos indices a partir de julho de
2009. A decisdo se aplica a todas as agdes
trabalhistas no Pafs ainda ndo liquidadas.
Em decorréncia, os valores das acdes da
equipara¢do aumentaram, mesmo com a
mencionada reducio de 25% no valor do
AFR, isso porque o IPCA-E, ao contrdrio
da TR, reflete de fato a variagdo de precos
no Pafs.
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Se E Publico, E para Todos
Foi lancado o livro Se E Publico, E para
Todos, organizado pelo sociélogo Emir

Sader, com apoio da Fenae e FUP. A obra
redne textos sobre a importancia das
empresas publicas para a soberania e

desenvolvimento nacional. Textos do eco-
nomista Fernando Nogueira; da bancaria
Rita Serrano, além do proprio Sader e
outros autores. Para mais informacoes,
entre em contato pelo email
publiccomite@gmail.com.

Temeroso em baixa

O candidato que receber o apoio publico
de Temer, caso ele mesmo nao concorra
a eleigao, pode nao contar com 0s VOtos

da grande maioria do eleitorado. E o
gue mostra a ultima pesquisa Datafolha
sobre as intencoes de voto para a Presi-
déncia da Republica, divulgada dia 15/4,
pelo jornal Folha de S. Paulo. Questiona-
dos se votariam em um candidato apoia-
do pelo atual presidente golpista, 86%

dos entrevistados disseram que Nao.

Extrema pobreza
Ha dois anos viviam em extrema pobreza
13,34 milhdes de pessoas. Em 2017,
esse numero pulou para 14,84 milhdes
(11,2% a mais do que no ano anterior).
Em apenas um ano, mais de um milhao
de brasileiros estao vivendo na miseéria.
A crise econ6mica, o desemprego € a
reforma trabalhista, que precarizou as
relagcbes de emprego, sao as causas do
aumento da extrema pobreza, segundo
a LCA Consultores, gue analisou a pes-
guisa PNAD Continua, do IBGE. A renda
dos brasileiros mais pobres caiu em todo
o pais, em especial no Nordeste, onde
estao concentrados 55% dos brasilei-
ros mais pobres. Para o célculo, a LCA
levou em consideracéao a linha de corte
do Banco Mundial de renda domiciliar per
capita por dia, equivalente a R$ 136,00.
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