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~ MP 905 CADUCA
PRESSAQ DOS TRABALHADORES DERRUBA
MP QUE PREVIA TRABALHO AOS SABADOS

Diante da
caducidade
da medida,
Bolsonaro

revogou
aMPe
Senado

suspendeu a
sessao de
votacao
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Comissoes de Empresa do Bradesco e Em época de pandemia do

Itad se rednem com banqueiros para coronavirus, pela 12 vez na
tratar sobre condigoes de trabalho historia, 1° de Maio sera online
durante a pandemia (pags. 4 e 7) (pag. 8)
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KARTIGO

PRECISAMOS DEFENDER
A VIDA DAS PESSOAS E A
NOSSA DEMOCRACIA!

esde que Bolsonaro assumiu a presidéncia da Republica, ja perdemos as contas de quan- Carlos Eduardo,

. ) N presidente do Sindicato
tas vezes utilizamos esse espago para falar sobre a importancia de defendermos anossa 3. gancérios do Ceard
democracia. Em inimeros episddios, o presidente tem se utilizado de datas e momentos

especificos para bradar suas intengdes e predile¢Ges totalitarias e fascistas.

Recentemente, mesmo em meio a uma pandemia mundial que ja contaminou milhdes e matou milhares de pessoas
no mundo inteiro, ele subiu na carroceria de um caminhao e discursou com ferocidade para uma aglomeracio de pessoas
que pediam o fim do isolamento, o fechamento do Congresso e do Supremo Tribunal Federal (STF) e, pasmem, a volta da
ditadura militar e do AI-5. Em alto e bom som, ele disse que ndo tem interesse em negociar com quem quer que seja, entre
outros impropérios nada democréticos. Isso revoltou varias autoridades, mas no dia seguinte, Bolsonaro foi a imprensa,
falou que foi mal interpretado, que ndo foi bem assim, que respeita a Constituigdo, mas finalizou com uma expressao
perigosa: eu sou a Constituicao.

A posicdo do presidente da Repuiblica merece, no minimo, o nosso repidio total. Pois além de incentivar aglomeragdes,
arriscando a satde e a vida das pessoas, minimizando a gravidade do Covid-19, ainda prega claramente contra as institui-
¢Oes democraticas. A participagdo de Bolsonaro numa manifestacdo como essa viola a Constituicio Brasileira e constitui
crime de responsabilidade passivel de afastamento do cargo. Além disso, mais uma vez evidencia a corresponsabilidade de
Bolsonaro pelas contaminagdes e mortes advindas da quebra do isolamento insuflado e promovido por ele, que o préprio
diz ndo ter nada a ver com isso, pois “ndo é coveiro”.

O pronunciamento de Bolsonaro, de carater golpista, autoritario e subserviente aos interesses do capital internacio-
nal, num tom de clara beligerancia, estd longe de ser considerado fruto de sua desmedida ignorancia, irresponsabilidade
ou incapacidade. Ao contrario, evidencia o pensamento de quem nunca escondeu seu desprezo pela democracia e suas
instituicoes.

Além disso, o compromisso de Bolsonaro com o poder econémico e o grande empresariado esta acima de tudo, até
mesmo da vida da populacdo que ele teria a obrigacdo de proteger. A pandemia do Covid-19 se abate sobre um Brasil que
ja estava em crise, fruto da ampliagdo da desigualdade social, da dependéncia externa e do “estado de exce¢do”, como
resultado da aplicagdo do programa dos golpistas.

E preciso que as instituicdes agredidas reajam 2 altura das violagdes de Bolsonaro com agdes concretas e legais que
mudem o curso da trajetdria autoritaria tracada por ele. A defesa intransigente da soberania e da democracia depende da
mobiliza¢do massiva da classe trabalhadora, em toda a sua diversidade, pela defesa dos direitos - que vém sendo ampla e
sistematicamente atacados e destruidos pelo programa ultraneoliberal daqueles que colocaram Bolsonaro na Presidéncia.

Reafirmamos aqui, mais uma vez, nosso compromisso com a democracia, as liberdades democréticas e o estado demo-
créatico de direito, porque a classe trabalhadora é sempre a maior vitima de qualquer regime autoritario. Estaremos sempre
mobilizados e lutando por um pafs que reconheca o valor e a importancia da classe trabalhadora, reduza as desigualdades

C} para derrotar esse governo antes que ele leve o Brasil ao abismo. Nossa luta é todo dia! )
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Contraf-CUT, assessorada pela
AComisséo Executiva dos Em-

pregados da Caixa (CEE/Caixa),
enviou carta aberta de reivindica¢des
durante a pandemia do novo coro-
navirus (Covid-19) para a direcdo da
Caixa. Entre os principais pontos estao
o pré-agendamento por telefone para
acessar o atendimento nas agéncias, a
contratacdo de empresas especializa-
das para organizar as pessoas fora das
agéncias e a principal, que é campanha
de comunicagdo ostensiva paraorientar
a populacgio.

O documento, que foi direcionado
ao presidente, a gestdo darede de agén-
cias e a gestdo de pessoas, é resultado
da reunido da CEE/Caixa, por meio de
videoconferéncia,realizadanodia14/4,
quando foram debatidas as demandas
dos empregados de todo pais e os aspec-
tos necessarios ao melhor desempenho
com civilidade, preservagdo da vida e
segurancadas fung¢des do banco piblico
para as questdes essenciais e o auxilio
emergencial que tem levado milhdes as
portas das agéncias.

Os empregados relatam diversas
ocorréncias Brasil afora. Dentre elas,
a falta de numerario nas regides mais
distantes das capitais, auséncia de
organizagdo e seguranca nas filas das
agéncias, causando tumulto, brigas e
aglomeracdes, principalmente pela falta
de informacdo, que leva milhges a se
concentrarem em frente de unidades
da Caixa.

Os empregados querem ainda a ga-
rantia de EPI's, campanha de vacinagdo,
respeito a negociagdo coletiva com a
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ndo implementacdo das Medidas Pro-
visdrias recém-aprovadas, Satde Caixa
paratodos ja, suspensdo da cobranga do
Credplan da Funcef e prolongamento
do prazo para pagamento do equacio-
namento.

PROMOCAO POR MERITO

A Contraf-CUT cobroua Caixasobre o
pagamento da promogdo por méritoano-
base 2019. Na negociagdo realizada no
inicio do més, o banco tinha anunciado
que faria o pagamento em abril. Porém,
os empregados viram no comprovante
de pagamento que o delta nio foi lan-
¢ado. Segundo informacdes da Caixa, o
delta serd pago ainda este més.

EMPREGADOS DA CAIXA
REIVINDICAM MELHORES
GCONDIGOES DE TRABALHO

AGLOMERAGOES

As agéncias da Caixa continuam
lotadas e a direcdo do banco ndo toma
providéncias para evitar as aglomera-
¢Oes. A CCE-Caixajdapresentouaobanco
propostas como o pré-agendamento,
organizagdo de filas fora das unidades
comrespeito do espagamento necessario
entre as pessoas, e a realizagdo de uma
campanha massiva junto a populacédo
alertando quais os canais digitais indi-
cados para solicitar o auxilio emergen-
cial. A representacdo dos empregados
continua pressionando o banco para
que tome medidas urgentes de protecdo
da sadde e da vida dos empregados e da
populagio.
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BRADESCO: FUNCIONARIOS QUE ESTAD EM
CASA E NAO ESTAO EM TELETRABALHO SERAD
COLOCADOS EM FERIAS

saude.

Planos com abrangéncia |
estadual e nacional.

de Organizacdo dos Empregados (COE) do Bradesco se reuniram, Descontos diferenciados’ .

dia 17/4, com representantes da direcdo do banco para discu-

tir a situagdo dos bancarios durante a pandemia do novo coronavirus Isencao de caréncia’

(Covid-19).

O principal ponto da pauta, reivindicada pelo movimento sindical, Unimed Fone

foi o questionamento sobre os trabalhadores que estdo em casa e ndo '

estdo em teletrabalho, como os do grupo de risco, cujas atividades pro- Unimed Aeromédico
fissionaisndo podem ser feitas de casa. Foi definido que eles entrardo de :

férias junto com dreas do banco que estdo inativas ou que as atividades

cafram muito, como financiamento de carros, que serdo envolvidas em

maior nimero. A COE reivindicou que as férias sejam iniciadas em maio

e que os trabalhadores sejam avisados com alguns dias de antecedéncia.

ﬁ coordenacdo do Comando Nacional dos Bancdrios e a Comissdo

Seguro Garantia Funeral

As diretorias regionais vdo divulgar o mapeamento do quantitativo Plantdo de ![e.’{d_ﬂ_s:

elegivel as férias. Quartas de 9h as 16h30
A COE reivindicou ndo utilizar todo o saldo de férias para que o tra- Najara Holanda

balhador tenha um periodo de descanso no pds-pandemia. O banco se © 85 98956.6592

comprometeu a usar, no maximo, 20 dias de férias. A COE solicitou que najaraholanda@unimedfortaleza.com.br
seja assinado um acordo sobre esta negociagdo referente as férias na
préxima semana. O banco ficou de confirmar a data. A COE questionou
quanto ao pagamento de 1/3 das férias e o Bradesco respondeu que fara
o pagamento na folha de maio.

Os representantes dos trabalhadores levaram dentncias sobre o Pt S bk & tab5la it
congestionamento do Lig Viva Bem, canal de contato dos bancérios com Gl A
) . p L, (a) associado(a) pode incluir como dependente: Cdnjuge ou
obanco, principalmente, referente ao novo coronavirus. O Bradesco ird companheiro(a); Filhos(as), netos(as), genros, noras, enteados(as),
. . cunhados(as), sobrinhos(as), irmaos(as) até 38 anos; Filhos (as) com
reforgar o trabalho paraevitar o congestionamento e deu como alterna- invalidez permanente: Filhos(as) adotivos(as) e tutelados(as) até 38 anos.

tiva o telefone para tirar dividas sobre o Coronavirus: 0800-941-63-61.
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MP 905, QUE ATACA CATEGORIA

BANCARIA, CADUCA NO SENADO

presidente do Senado, Davi Al-
Dcolumbre, decidiu suspender a

sessao virtual da Casa que ocor-
reria na segunda-feira (20/4). Havia uma
remota possibilidade de os senadores
votarem a Medida Proviséria (MP) n°
905, da Carteira Verde e Amarela, que
promoveria uma dura minirreforma tra-
balhista, com muitos beneficios para os
patroes e muitos direitos a menos para
os trabalhadores. Com a suspenséao
da sessao, a MP caducou, perdendo a
validade.

O fim da validade da MP 805 repre-
senta uma vitdria das centrais sindicais,
dos trabalhadores e de todos aqueles
gue pressionaram os senadores para
gue nao votassem mais essa medida de
Bolsonaro para retirar direitos da classe
trabalhadora.

O executivo e sua base aliada ten-
taram de todas as maneiras concluir
a votagao da MP Mesmo assim, nao
conseguiu o pleito. Depois da pressao dos sindicatos
centrais sindicais e movimentos sociais e a atuacao da
oposicao, o presidente Jair Bolsonaro decidiu revogar a
MP 905/2019. Bolsonaro ameaca editar nova MP. mas
isso seria uma agressao ao paragrafo 10 do artigo 62
da Constituicdo Federal, que diz ser vedada a reedicao,
na mesma sessao legislativa (mesmo ano legislativo), de
medida provisoria que tenha sido rejeitada ou que tenha
perdido sua eficacia por decurso de prazo. Esse recurso
seria, portanto, inconstitucional.

BOLSONARO NAO VAI DESISTIR - No mesmo dia em
gue revogou a MP 805, Bolsonaro confirmou que havera
uma nova MP com algumas partes da gue caducou, ja
gue se o texto fosse integralmente republicado, o Supre-
mo teria respaldo na Constituicdo para derruba-lo. Os
trechos gue nao estiverem na proéxima medida deverao
voltar a discussao no Congresso por meio de projeto de
lei. Entretanto, a nova MP deve valer apenas durante a
pandemia, enquanto que a 8095, se tivesse sido aprovada
no Senado como foi na Camara, tinha validade até 31 de
dezembro de 2022.

Dessa forma, a mobilizacdo da classe trabalhadora
deve continuar para impedir mais essa onda de retirada
de direitos. Nao é dessa forma que empregos sao criados.
0 mercado de trabalho é aquecido por meio do estimulo a
atividade econdémica. Essa & uma época de priorizar salvar
vidas, nao de retirar direitos.

0 que e uma Medida Provisoria?

A Medida Proviséria (MP) € um instrumento com
forca de lei, adotado pelo presidente da Republica, em
casos de relevancia e urgéncia. Produz efeitos imediatos,
mas depende de aprovacao do Congresso Nacional para
transformacao definitiva em lei. Seu prazo de vigéncia
€ de sessenta dias, prorrogaveis uma vez por igual pe-
riodo. Se nao for votada nesse prazo no Congresso, ela
perde a validade.

Ao chegar ao Congresso Nacional, é criada uma co-
missao mista, formada por deputados e senadores, para
aprovar um parecer sobre a Medida Proviséria. Depois,
0 texto segue para o Plenario da Camara e, em seguida,
para o Plenario do Senado.

Se a Camara ou o Senado rejeitar a MP ou se ela
perder a eficdcia, os parlamentares tém que editar um
decreto legislativo para disciplinar os efeitos juridicos
gerados durante sua vigéncia.

Se aprovada na Cdmara e no Senado, a Medida Provi-
soria e enviada a Presidéncia da Republica para sancéo.
O presidente tem a prerrogativa de vetar o texto parcial
ouintegralmente, caso discorde de eventuais alteragoes
feitas no Congresso. E vedada a reedigédo, na mesma
sessao legislativa, de MP que tenha sido rejeitada ou
gue tenha perdido sua eficdcia por decurso de prazo.
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BANCGO DO BRASIL:
PREVI TEM RECURSOS SUFIGIENTES
PARA PAGAR BENEFICIOS EM DIA

Previ tem re-

cursos sufi-

cientes para
pagar os beneficios
aos associados em
dia por muitos me-
ses sem precisar
vender ativos de
investimento neste
momento de pande-
miadonovo corona-
virus (Covid-19). A
garantiaédodiretor
eleito de Seguridade, Marcel Barros. Segundo ele, a caixa de previdéncia dos fun-
cionarios do Banco do Brasil passou, ao longo de sua histéria, por muitas crises e
sobreviveu atodas elas fortalecendo a sua governanga e garantindo aos associados
a tranquilidade necessaria em momentos adversos.

“Vivemos uma crise sanitdria dramdtica, com profundo impacto nos inves-
timentos no Brasil e no mundo, inclusive na Previ. O que eu e nossos diretores
eleitos podemos assegurar é que a entidade tem recursos suficientes para pagar
os beneficios em dia, por meio da nossa politica de caixa minimo, pronto para
desembolso, por pelo menos um ano sem precisar vender ativos de investimento”,
enfatiza Marcel.

CAIXA DE
DENCIA

DOS FUNCIONARIOS
DO BANCO DO BRASIL

Plano 1 e Previ Futuro

O diretor eleito de Seguridade também destaca a responsabilidade da Previ
na gestdo e o compromisso com a transparéncia tanto do Plano 1 quanto do Previ
Futuro e acrescenta que o momento nao é de prejuizo aos associados. “O Plano 1
tem um patrimdnio bastante robusto e acaba também sofrendo um impacto da
crise, pois tem 45% dos investimentos em renda variavel. Mas isso ndo significa
prejuizo, pois ndo estamos vendendo ativos”, enfatiza Marcel Barros.

No intuito de também tranquilizar os associados do Previ Futuro, o diretor
acrescenta que este é ndo é o momento de mudar o perfil de investimento do
plano. “Os associados devem ter calma. Muitos acreditam que tiveram prejuizo,
pois suas reservas cafram, perderam valor. Contudo, a quantidade de cotas ad-
quirida estd crescendo, e o que estd ocorrendo é uma desvalorizagdo das cotas.
Quando a pandemia e a crise passarem, as agles voltardo a ser valorizadas e os
associados terdo novamente a valorizacgdo dos ativos, das cotas. Precisamos ter
tranquilidade. A migracdo de um perfil para outro pode ndo ser uma boa neste
momento”, finaliza.

CAMPANHA CIDADE
SOLIDARIA:
FACA PARTE DESSA
CORRENTE DO BEM!

CAMPANHA

CIDADE
JOLIDARIA

= Sindicato dos
l Bancarios do Ceara

Nd¢s do Sindicato dos Bancarios, em
parceria com a Federacao de Bairros
e Favelas, estamos arrecadando ali-
mentos, artigos de higiene, tecidos e
elasticos (para confeccao de mascaras)
para serem distribuidos as familias ca-
rentes. E acampanha Cidade Solidaria.

Para contribuir, basta acionar
o whatsapp 85 99177 58931, que
dispomos de uma estrutura logistica
para coletar sua doacao (dois carros
e motoqueiros). Se preferir, pode
deixar sua doacao em um dos Nossos
postos de coleta: a sede do Sindicato
dos Bancarios do Ceara (Rua 24 de
Maio, 1289 - Centro) ou na Associa-
cao Luiz Gonzaga (Rua Delminda da
Silveira, S/N — Condominio Humberto
Teixeira—Centro Social ll do Residencial
Luiz Gonzaga, Messejana. Contato:
98563 7787 —falar com Eliane). Vocé
pode ajudar também fazendo trabalho
voluntario.
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O

Q coordenagdo do Comando
Nacional dos Bancarios e a

Comisséo de Organizacéo
dos Empregados (COE) do Itau se
reuniram por videoconferéncia com
o banco dia 20/4 para tratar sobre
a proposta de férias e banco de
horas que o banco pretende imple-
mentar para os funcionarios que
estao afastados do local de trabalho
sem realizar o home office, incluindo
aqueles que fazem parte dos grupos
de risco.

O banco informou que existem
atualmente 45 mil funcionérios traba-
lhando em casa (home officel e 7 mil
estdo afastados sem atividade de home
office. Isso representa 45% dos 81.691
empregados da holding, segundo dados
do balanco social do banco de 2019. Além
desses, outros 20 mil trabalham em es-
guema de rodizio. Os representantes dos
funcionarios tiveram a oportunidade de
apresentar algumas propostas que serao
analisadas e o banco trard uma resposta
na préoxima reunido, que deve acontecer
dia 23/4, as 10h.

FERIAS - O banco informou gue vai
implementar o artigo 6° da Medida Pro-
visoria 927/2020, que o permite comuni-
car ao funcionario o inicio das férias com
antecedéncia de apenas 48 horas. Mas,

NARI
BRE FERIAS E BANC
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S

EBATEM C

M ITAU

E HORAS

todos os dias j& transcorridos
até a assinatura de acordo sejam
abonados; debater como sera a
compensacao destas horas e a
proporcionalidade a ser conside-
rada de cada hora. Além disso, as
sextas, sabados e domingos néao
podem ser considerados no banco
de horas e compensacgao somente
podera comecar a ser feita apds
\ passar a pandemia. A represen-
tacdo dos trabalhadores também
cobrou novamente que o Itau inclua

#QUEROSIN

el as lactantes e maes com filhos

nao vai implementar os artigos 8° e 9° da
MP, que, durante o periodo de calamidade
publica, o autoriza a pagar o adicional de
um terco de férias juntamente com o 13°
salario e a pagar a remuneracéao das ferias
até o quinto dia util do més subsequente
ao inicio do gozo das férias. O Santander,
o0 Banco do Brasil e o Bradesco ja fizeram
anuncios semelhantes, mas nenhum deles
negociou previamente com a representa-
cao dos trabalhadores.

BANCO DE HORAS -0 banco também
vai implementar o banco de horas para
as pessoas que estejam afastadas sem
realizar atividades de trabalho em suas
casas. A representacgao dos funcionéarios
apresentou algumas propostas para o
banco, que vai analisar, tais como: que

até dois anos no grupo de risco e que o
banco disponibilize testes para todos os
bancérios, principalmente para agueles
gue estao voltando do rodizio.

Em relacéo a fungao de caixa, que tem
dificuldade maior para trabalhar em home
office, o Itau afirmou que o projeto & que
eles possam, caso queiram, trabalhar em
home office realizando atendimento de
call center. Hoje, ja@ sdo aproximadamen-
te 700 caixas atuando no call center em
home office e o nimero pode chegar a 5
mil bancarios nessa condicao.

Segundo o ltal, a orientacao é para
gue nao sejam cobradas metas durante
a pandemia e os gestores que estiverem
agindo desta forma serao punidos. O banco
também assumiu que ha falhas na comu-
nicagcao em relagao ao tema.

T

PESQUISA PARA SABER SITUAGAD DA
CATEGORIA DURANTE A PANDEMIA

A Confederacéo Nacional dos Trabalhadores do Ramo Finan-
ceiro (Contraf-CUT) langou uma pesquisa para saber como esta o
funcionamento das agéncias bancarias por todo o Brasil. A pesquisa
€ também uma forma de fiscalizar se os bancos estéo tomando 0s
cuidados que se comprometeram na negociacdo entre o0 Comando
Nacional dos Bancérios e a Federagao Nacional dos Bancos. Juvan-
dia Moreira, presidenta da Contraf-CUT e uma das coordenadoras
do Comando Nacional, reforca que a participagao da categoria é
importante para que a o comando consiga ter uma andlise 0 mais
proxima possivel da realidade e, assim, cobrar dos bancos agdes
efetivas para a melhoria da situacéo. A ideia é fazermos estas
enquetes a cada semana ou a cada 15 dias. Responda a pesquisa
pelo link: https://pt.surveymonkey.com/r/N8DCYKD.

PROFISSIONAIS DE SAUDE E 0 DESCASO
DO GOVERNO

Pode faltar profissionais da satde se nada for feito para mudar o cenério que
0 pais esta vivendo no setor. Esté € a angustia de milhares de representantes de
sindicatos, federagdes, confederagbes de trabalhadores do pais e da Internacional
de Servicos Publicos (ISP), entidade que representa 30 milhdes de empregados no
mundo, em 700 entidades e 154 paises. E isso 0 que revela uma pesquisa nacional,
voluntaria e digital, feita pela ISP no Brasil, integrada com a Campanha Internacional
“Trabalhadoras e Trabalhadores Protegidos Salvam Vidas”. A falta de Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs), como méascaras, aventais € luvas, além das intensas
jornadas de trabalho tém levado muitos trabalhadores da salde a adoecerem, serem
afastados e até mortos pela doenca. Das pessoas que responderam o questionario,
37% estdo trabalhando 8h/dia, 28% 6 horas, 25 % estdo trabalhando todos os dias 12
horas e 10% est&o trabalhando, diariamente, mais de 12 horas por dia no atendimento
a populagdo, sendo que a recomendagéo da Organiza¢do Mundial da Sadde (OMS) é
de que a jornada de trabalho em sadde seja de no maximo 6 horas diarias.
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CENTRAIS SINDICAIS FARAO
1° DE MAIO UNIFICADO PELA INTERNET,
COM SHOWS E SDLIDARIEDADE

ela primeira vez na histéria do

pafs, as centrais sindicais e movi-

mentos sociais vdo fazer um ato
para comemorar o Dia Internacional dos
Trabalhadores e Trabalhadoras, no dia 1°
de Maio, por meio de uma transmissao ao
vivo pelas redes socais. O formato de live
foi escolhido para proteger os trabalha-
dores do novo coronavirus (Covid-19).

N&o existe vacina contra o virus,auni-
camaneira de se proteger é o isolamento
social recomendado pela Organizacio
Mundial da Sadde (OMS) e por especia-
listas de todo o mundo. Isso ndo impede
mobilizagdo nem agdes solidarias, muito
pelo contrario.

Na semana passada, por meio do site
NAPRESSAO, trabalhadores de todo o pafs
mandaram mensagens para os senadores
contra a aprovac¢do da Medida Proviséria
(MP) 905, da Carteira Verde e Amarela, e
a medida caducou.

As restricdes a circulacdo também
ndo impedirdo a realizagdo de um gran-
de ato de 1° de Maio, com luta e muita
solidariedade. O mote ja foi escolhido:

“Saude, Emprego, Renda: umnovo mundo

é possivel com solidariedade”. E, além
de reivindicar direitos, as centrais vao
continuar estimulando a reflexdo e a luta
pela democracia, pelo direito de a classe
trabalhadora ter um movimento sindical
organizado, ouvido e respeitado.

Todas as centrais estdo empenhadas
em levar para os trabalhadores e traba-
lhadoras temas de luta e reflexdo, muita

Cloroquina pode matar
0O Washington Post, em reportagem intitulada “Remédio promovido

por Trump é alvo de alerta da CIA”

a recomendacao de Trump, o servigo de espionagem dos EUA avisou
seus agentes que a hidroxicloroguina poderia causar “morte car-

O remédio é propagandeando tanto por Trump como

por Bolsonaro como “solugdo magica” para a pandemia de coronavi-

rus. Estudos no Brasil ja foram interrompidos porgue participantes
desenvolveram problemas cardiacos. Esse estudo foi destague no

jornal americano New York Times.

diaca subita”.

Qualidade do ar
O nivel de poluicdo do ar diminuiu 40% em cidades que declararam
estado de emergéncia em fevereiro devido a pandemia de Covid-18.
Essa foi a conclusao de uma pesquisa realizada pela Universidade
de Toronto, no Canada, que focou em seis cidades: Wuhan, Hong
Kong, Kyoto, Mildo, Seul e Xangai. O pesquisador responsavel, Marc
Cadotte, acredita que isso € resultado da reducéo de atividades hu-

, informou que uma semana apos

musica e a¢des soliddrias. Durante todo o
dia, os sindicalistas vdo arrecadar e dis-
tribuir alimentos e produtos de higiene
para ajudar quem estd em casa e ndo tem
como trabalhar e conseguir renda para
se manter.

Em meio a tudo isso, o 1° de Maio
unificado terd muita musica, com apre-
sentagdes feitas em casa por uma série de
artistas, a partir das 10h.

Violéncia domeéstica

De acordo com levantamento realizado pelo
Forum Brasileiro de Seguranca Publica, em
parceria com a empresa de pesquisa Decode
Pulse, no més de marco, o niumero de relatos
de brigas de casal no Twitter aumentou 431%.
Em contrapartida, no mesmo periodo, houve
uma gueda nas ocorréncias de violéncia contra
a mulher, o0 que mostra o impacto do isolamento
social na vida das mulheres. As Delegacias da

Mulher continuam funcionando normalmente no
periodo de quarentena. Os casos de violéncia

manas e econdmicas, como o fechamento de fabricas e a diminuicdo
do trafego.

e assedio podem também ser denunciados ao
190, que faz atendimentos diarios e ininterrup-
tos ou pelo Disque 100. Para bancarias, agora
tambem esta disponivel o Canal de Combate a

Violéncia contra a Mulher dentro dos bancos.
As Casas da Mulher Brasileira, que concentram
servicos judiciais, psicologicos e assistenciais,

tambem seguem operando normalmente na

quarentena.



