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DEFESA DA CAIXA 100% PUBLICA MARCA
ANIVERSARIO DE 159 ANOS DO
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No dia 13/1, o Sindicato participou de um Dia Nacional de Luta em defesa da Caixa, alusivo a
comemoracao do aniversario do banco. A diretoria reforgou o carater social e a importancia do
banco para a sociedade (pag. 3)
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PORQUE DEVEMOS CONTINUAR
LUTANDO POR NOSSA JORNADA
(#SEXTOU) E NOSSA PLR

o inicio de dezembro do ano passado, o governo Bolsonaro golpeou novamente a classe

trabalhadora com a Medida Provisdria 905 (MP 905) e com isso, cumpriu o que prometeu:

fazer uma reforma trabalhista ainda pior que a do golpista Temer. E disso que se trata a
MP 905, chamada de Programa Verde e Amarelo.

A MP 905 atingiu em cheio a categoria bancdria, pois prevé a abertura das agéncias aos saba-
dos, retirando uma conquista histérica dos trabalhadores bancérios, além de abolir a negociacdo
pela PLR. Entretanto, dado o grau de mobilizagdo e organiza¢do da nossa categoria, o Comando
Nacional dos Bancdrios - reunindo sindicatos de todo o pais - negociou diretamente com a Fena-
ban, numa negociac¢io dificil, mas que garantiu em aditivo o cumprimento da Convengao Coletiva
de Trabalho (CCT) expandindo sua vigéncia até 31/12/2020. Porém, néo é porque, teoricamente,
resolvemos o nosso lado que ndo vamos nos mobilizar pela ndo aprovagio dessa MP no Congresso.
Até porque, se isso acontecer, estaremos assegurados até dezembro, somente.

A propaganda oficial foca na criagdo da Carteira Verde e Amarela e diz que o objetivo é gerar
emprego para jovens de 18 a 29 anos, com salario maximo de um saldrio minimo e meio e menos
direitos para estimular o empresariado a gerar novos postos de trabalho. Enquanto o governo
faz um discurso em defesa da MP e em prol do emprego, na pratica a medida tira em torno de R$
5 bilhoes desses jovens, com a contribuicdo para o FGTS, que é reduzida de 8% para 2%, e a multa
resciséria (para demissdo sem justa causa) de 40% para 20% do FGTS. E faz uma série de isengdes
para os empregadores, criando um regime diferenciado para essas contratacdes, o que também
entra em atrito com a Constitui¢cdo. A medida pretende taxar até mesmo o seguro-desemprego.

Este ndo é um programa de geragdo de emprego, é uma nova reforma Trabalhista. Ao invés
de promover empregos, a MP facilita a demissdo de trabalhadores e a informalidade, contratacdo Carlos Eduardo,

. . . . . . ~ .~ presidente do Sindicato

sem carteira de trabalho assinada, enfraquecendo mecanismos de registro, fiscalizacdo, punic¢do e dos Bancérios do Ceard
reducdo de custos com demissdo. E para piorar ainda mais a situacdo do trabalhador, a MP exclui
a Unica medida da reforma Trabalhista de 2017 que foi apoiada pelo movimento sindical que é
a que estipulava multa para o ndo registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
Além disso, a apresentacdo da MP ndo obedece aos critérios de apresentacio basicos de uma me-
dida proviséria, como o carater de urgéncia, por exemplo. Além disso, estd em total desacordo
com o que preconiza as Convengdes da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) de didlogo
tripartite e efetivo para alteracdo das normas trabalhistas.

Por isso, ndo podemos arrefecer da nossa mobilizagdo. O urgente e relevante neste pafs agora
é gerar emprego, renda, tirar as pessoas que estdo vivendo nas ruas. Mesmo com a manutengao
dos direitos da categoria bancdria, vamos continuar lutando para evitar que essa medida seja
aprovada. A nossa luta é todo dia!
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#ACAIXAETODASUA

DIA NACIONAL DE LUTA COMEMORA
0S5 159 ANOS DA CAIXA

s empregados da Caixa de todo o
O Brasil comemoraramoaniversario

de 159 anos do banco, fundado
dia 12 de janeiro, com um Dia Nacional
de Luta, na segunda-feira, dia 13/1. Em
Fortaleza, a manifestacdo aconteceu na
agéncia de Messejana. O mote do protes-
to foi #ACAIXAETodaSua. A campanha,
que foi langada por todo o Brasil no final
de 2019, visa divulgar a importancia do
banco publico para toda a populagdo e
lutar contra a venda de dreas estratégias
da instituic3o.

Odiretor do Sindicato, Tulio Menezes,
destacou a importancia de se combater o
fatiamento da Caixa. “Essa é uma ameaca
muito clara, muito real e que considera-
mos que isso vai enfraquecer a Caixa, que
temumaimportanciamuito grande parao
desenvolvimento donosso pais. Essa possi-
bilidade de vendersetoresimportantesda
Caixa, como cartdes, seguridade, loterias
etc., é uma forma de enfraquecer a Caixa
e pOr em risco toda a sua atuagdo como
bancosocial. O que nds queremos é colocar
para a sociedade que precisamos comba-
ter isso urgentemente e defender a Caixa
como banco 100% publico”, destacou.

“O mote principal dessa campanha é
compreender algo muito claro: entramos
na Caixa sabendo que ela tem um papel
fundamental para o povo brasileiro, que é
ser um agente de politicas pablicas, com-
preendendo o tamanho e o nosso papel.
Hoje vemos a nossa empresa se esfacelar
com essas reestruturagdes, ficando com
cara de banco de mercado, isso sem falar
do enxugamento do quadro. O que nds
queremos é envolver a categoria com
esse sentimento: a Caixa é sua, empre-
gado, a Caixa é do povo que aguarda o
atendimento, a Caixa é nossa, e somos nds

#a
CAIXA

“a .|

CO NTRAF:

que temos de defendé-la. Nés sé vamos
ganhar essa batalha se estivermos juntos
e mobilizados, independente do governo.
A nossa forga é a nossa unido”, convocou
a diretora Elvira Madeira.

O diretor do Sindicato e presidente
da Apcef/CE, Rochael Almeida, finali-
zou afirmando que a defesa da Caixa é
uma luta conjunta. “Como presidente
da Apcef, reconduzido recentemente

Fotos: Secretaria de Imprensa - SEEB/CE

g) Fetrafi/NE e FENAR

para um segundo mandato, gostaria de
ressaltar que estamos sempre aliados
as lutas do Sindicato, sempre em defesa
da Caixa. Nds valorizamos muito o lado
associativo, recreativo, esportivo, mas
nao deixamos de fazer a defesa da Cai-
xa. Essa é a nossa missdo. Nds temos de
acordar para isso. A luta em defesa da
Caixa ndo é sé do Sindicato, ndo é sé da
Apcef, é de todos nds”.
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DIA NACIONAL DOS APOSENTADOS
E COMEMORADQO DIA 24 DE JANEIRO

Dia Nacional dos Aposentados é

comemorado anualmente em 24

de janeiro. A data homenageia
todos os profissionais que dedicaram a
vida inteira ao trabalho e desenvolvi-
mento do pafs. Eumreconhecimento da
sociedade por todos os anos de servicos
prestados.

Neste momento de ataque aos direitos
dos trabalhadores e ameaca ao direito de
se aposentar, queremos especialmente
parabenizar os bancdrios aposentados,
que trabalharam a vida inteira, mas no
fogemalutaem defesa de suas conquistas
histéricas.

HISTORICO - O Decreto de Lei n®
6.926 criou o DiaNacional dos Aposenta-
dosem 1981. A datafoiescolhida porque
nesse mesmo dia, em 1923, ocorreu a
assinaturadalei Eloy Chaves, que criou,
na época, a Caixa de Aposentadorias e

Pensdes para os empregados de todas
as empresas privadas das estradas de
ferro, base do Instituto Nacional de
Previdéncia Social (INPS).
Atéentdo,aPrevidénciaSocial atendia
apenas os funciondrios do governofederal.
No Brasil, um dos atos que concedeu o di-
reito a aposentadoria é de 23 de marco de

“0 Dia Nacional do Aposentado é um reconhecimento
a todos os trabalhadores que contribuiram a vida
inteira para o desenvolvimento e construgdo desse
pais. Queremos, particularmente, parabenizar aos

trabalhadores bancdrios aposentados e prestar

também nosso reconhecimento aos anos de servico e

ao histérico de luta da nossa categoria”
Plauto Macedo, diretor da Secretaria de
Aposentados do Sindicato e aposentado do BB

1888, beneficiando apenas os empregados
dos Correios.

De acordo com o Ministério da Pre-
vidéncia Social, o Brasil tem mais de 35
milhdes de aposentados e pensionistas
regidos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), recebendo pelo Instituto
Nacional de Seguro Social (INSS).

Breves

Documentario “Democracia em Vertigem”
é indicado ao Oscar 2020

Democracia em Vertigem, dirigido por Petra Costa e
distribuido pela Netflix, foi indicado ao Oscar 2020 de melhor
documentario. O filme concorre com Inddstria Americana,
The Cave, For Sama e Honeyland. O anuncio das indicacoes
foi feito dia 13/1. Em Democracia em Vertigem, Costa faz
um retrato do processo que tirou Dilma da presidéncia do
Brasil, em 2016, a partir de um ponto de vista pessoal,
misturando sua historia familiar com a trajetoria politica
do pais. A historia comeca a ser contada a partir do
primeiro mandato do ex-presidente Lula, em 2003, e segue
analisando a posterior crise politica no Brasil. No agregador
de criticas Rotten Tomatoes, Democracia em Vertigem tem
96% de aprovacgao entre os criticos mais influentes. O filme
teve estreia no Festival de Sundance, em janeiro de 2019,

e chamou atencao da critica e imprensa especializada pelo
circuito de festivais nos quais foi exibido. O documentario

ja vinha surgindo como nome forte nas premiagées. Ele foi
indicado ao Critics’ Choice Documentary Awards, ao Gotham
Awards e ao IDA Documentary Awards.

Bolsonaro quer trabalho aos domingos
e feriados para menores

A equipe economica de Paulo Guedes, em parceria
com a Camara dos Deputados, presidida por Rodrigo
Maia (DEM-RJ), esta propondo alteragées no programa
Jovem Aprendiz para liberar a contratacao de jovens
entre 14 e 24 anos para trabalho aos domingos e
feriados. A proposta deixaria apenas um domingo por
meés como obrigatorio para folga. Segundo reportagem
do jornal Valor Econ6émico do dia 14/1, uma comissao
especial discutira a proposta em fevereiro sob a
relatoria do deputado Marco Bertaiolli (PSD-SP),
gue gquer ainda aumentar o periodo de contratacao
para mais de dois anos e propor a realizacao de aulas
a distancia aos jovens que estiveram no trabalho.

O programa permite a contratacao de jovens por
empresas por meio de parcerias como Centro de
Integracao Empresa Escola (CIEE) ou com o sistema
S. A contratacao e feita via CLT, com carga horaria
reduzida para que o jovem possa fazer cursos teoricos
sobre a profissao.
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NOVA NORMA
PARA APOSENTADORIA PODE TRAZER
PREJUIZOS AO FUNCIONALISMO

Q direcao do Banco do Brasil emitiu
comunicado recentemente para
informar que vai aplicar a emenda
constitucional 103, de 11 de novembro
de 2019, que obriga os funcionarios apo-
sentados pelo INSS a pedir demissao do
banco, sob pena de sancoes que podem
chegar a demissao por justa causa.

A emenda — mais conhecida como
Reforma da Previdéncia — afirma gue
“os empregados dos consoércios pu-
blicos, das empresas publicas, das
sociedades de economia mista e das
suas subsididrias serao aposentados
compulsoriamente, observando cum-
primento do tempo minimo” na forma
estabelecida em lei. Dessa forma, a
iniciativa da direcao do BB pode ser
estendida aos demais bancos publicos.
A Caixa informou ao jornal Folha de S.
Paulo que esta avaliando os impactos
para se posicionar sobre os “procedi-
mentos internos que serao adotados”.

O comunicado do BB informa que o
normativo regulamenta a concessao da
aposentadoria pela Previdéncia Saocial
e a rescisao do contrato com o banco
valem apenas para os funcionarios que
se aposentarem apds 13 de novembro
de 2019. Ressalta também que o fun-
cionario pode, a seu critério, requerer
aposentadoria ao INSS e solicitar, de
imediato, o desligamento do banco ou

INSS”

funciondrio do BB

“E preciso que o trabalhador fique atento neste
momento de mudanga, porque a nova legislagdo,
resultado da reforma da Previdéncia que trouxe

prejuizos aos trabalhadores, contém lacunas que podem
acarretar mais perdas para os bancdrios. E importante
que os funciondrios que se enquadrarem na nova
legislagdo, procurem se aconselhar com a assessoria
juridica do Sindicato e s6 se desliguem do banco depois
da confirmagdo da concessdo da aposentadoria pelo

José Eduardo Marinho, diretor do Sindicato e

s6 solicitar o desligamento quando da
concessao da aposentadoria pelo INSS.

Mas, a norma deixa duvidas em inUme-
ros pontos, segundo a assessoria juridica
da Contraf-CUT. Por exemplo: o funcionario
gue requereu a aposentadoria antes da
alteragdo constitucional e so obteve a
concessao pelo INSS apés 13 de novembro
também podera ser punido? Enocasodeo
funcionario que deu entrada no INSS com
o pedido de aposentadoria, se ele pedir
desligamento do banco e mais tarde o
INSS indeferir a solicitacao, ele pode ficar
sem aposentadoria, sem emprego e sem
os beneficios da Cassi e da Previ?

ALMOCO DOS APOSENTADOS NO
CLUBE DA CAIXA

Para comemorar o Dia dos Aposentados, ja em clima
de Carnaval, a Apcef Ceara vai oferecer aos associados
aposentados e pensionistas da Caixa Econdmica Federal
um almocgo especial no sabado (25/1) a partir das 11h,

no Clube da Caixa (Av. Frei Cirilo, 4700 - Messejana).

Havera ainda distribuicdo de brindes, sorteio e
massoterapia. Acesse www.apcefce.org.br ou ligue
(85) 3229.0797 para mais informacoes sobre a
programacao do Clube.

Mais informacdes:

7
(85) 3229.0797 T \PCEF/CE

ASNEG 4940

7% E 82 HORAS - O Sindicato
dos Bancarios do Ceara informa
aos beneficiarios da Acao de 7% e
8° Horas do BB que 16 acoes fo-
ram protocoladas numtotalde 319
colegas. Em breve, o Sindicato fara
reunioes explicativas sobre o anda-
mento do processo de execucao.

Ja em clima de CARNAVAL!

Abmeoco dos

MARCHINHAS, BERINDES,
MASSOTERAPIA E MUITA ALEGRIA!

S i\
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PRIVATIZAGOES:
ENTENDA COMO A VENDA
DA CASA DA MOEDA

COLOCA EM RISCO A
ECONGMIA DO PAIS

O governode Jair
Bolsonaro anunciou
que quer vender
a Casa da Moeda,

' cAsADAMOEDADOBRASILESTATA
ANDAR NA CONTRAMAO DO MUNDO PRA QUE?

Como é a produgéo de cédulas e moedas nas mais poderosas na¢oes do mundo?

estatal resPonsaveI = £sTADOS UNIDOS A
pelaproducaode 2,6 ESTATAL ESTATAL
bilh6es de células e - SAEA0
4 bilhées de moedas U ESTATAL ESTATAL
ao ano, inclusive .

. & iNDIA ALEMANHA
as comemorativas, . ESTATAL ESTATAL

ela confeccao do

P G FRANGA ITALIA
passaporte e selos ESTATAL ESTATAL

de rastreabilidade
de cigarros e bebidas. A Casa da
Moeda também ¢é a responsavel pelo
combate a fraudes e a corrupcéao de
documentos, pela protecao de marcas
e certificagdes académicas de provas
e titulos.

A possibilidade do nosso proéprio di-
nheiro ser produzido por estrangeiros
€ enorme, ja que apenas trés grandes
empresas internacionais dominam o
mercado mundial. Juntas, elas sao
responsaveis por 60% dos contratos
das empresas privadas para producgao
de cedulas e moedas no mundo.

Hoje, as 15 maiores economias
do mundo, Estados Unidos, Japao,
Inglaterra, Franca e incluindo Brasil,
entre outros, produzem suas proprias
cédulas e moedas para terem garanti-
da a soberania nacional de cada pais.
Apenas alguns poucos paises de menor
territorio e com uma populagao menor,
como por exemplo, Quénia, tém a sua
producéao feita fora dos seus territo-
rios. A preocupacao dessas nagoes é
a falsificacao da prépria moeda, com
uma “enxurrada” de dinheiro em cir-
culacao, o que afetaria a economia e
ainda a possibilidade de nao entrega
do dinheiro fabricado. Se colocarem
mais dinheiro em circulacéo do que
€ necessario, se destréi a economia

de um pais. A Alemanha privatizou
a fabricacao de seu proprio dinheiro
em 2000 e ja em 20089 voltou atras
por inseguranga monetaria.

Alem da producéao de cedulas e
moedas, a venda da Casa da Moeda
implicaria em passar para as maos
de estrangeiros, dados dos bra-
sileiros, j@ que a estatal também
e responsavel pela confeccdo dos
passaportes nacionais. A Casa da
Moeda confecciona ainda diplomas
e certificados fisicos e digitais com
gualidade e seguranca, para evitar
fraudes e corrupgao. Alem de solu-
coes que contemplam produtos e
servigos de seguranca relacionados
a identificacéo de natureza fisica e
digital. Também desenvolve sistemas
para armazenagem e tratamento de
dados, que dificultam ou até mesmo
impedem a reproducao para utiliza-
cao criminosa de documentos ou
servicos. A Casa da Moeda tem uma
sala-cofre que funciona como uma
espeécie de cartorio, que possibilita
chancelar operactes de e-commer-
ce, por exemplo. A Casa da Moeda
chegou a possuir 3 mil trabalhadores
em 2014, mas apds as demissoes
e o desmonte que vem enfrentando,
esta com 2 mil.

SANTANDER
MUDANGAS GERAM
AINDA MAIS
SOBRECARGA DE
TRABALHO

A reestruturacao feita no
primeiro semestre de 2019 unificou
as funcoes de caixa, coordenador de
atendimento e assistente gerencial
em um Unico cargo: gerente de
negocios e servigos (GNS).

Quando o servico aumenta, o GNS
tem de se deslocar ou para o caixa
ou para o atendimento gerencial,
dependendo de onde a demanda é
maior. Alem disso, diminuiu 0s caixas
de algumas agéncias que, segundo o
banco, nao teriam perfil para manter
este servico.

Nessas unidades onde houve a
reducéao, o fluxo de trabalho tem se
intensificado, e esses bancarios nao
estao dando conta. Diante deste
cenario, o gerente de negdcios e
servicos tem de ficar intercalando
o0 atendimento gerencial com o
atendimento operacional.

Em muitas agéncias, o0 mesmo
gerente vai atender a conta PF e
PJ do cliente (gerente Duo). Muitos
destes trabalhadores reclamaram
gue os cursos do Netcurso nao sao
suficientes para este atendimento.
Para piorar, os trabalhadores tém
de fazer o Netcurso em paralelo ao
atendimento aos clientes, quando
deveriam ficar exclusivamente
focados no treinamento. Todos estes
problemas tém gerado agéncias
cada vez mais cheias, atendimento
precario aos clientes e sobrecarga
de trabalho.

Para completar, Sérgio Rial exigiu
um lucro de R$ 16 bilhées em 2020.
Em 2019 o banco alcangou lucro de
R$ 10 bilhées até setembro, e deve
fechar o ano com resultado entre
R$ 12 bilhées e R$ 13 bilhdes.




/

Tribuna,

| EDICAO 1603 | 20 A 25 DE JANEIRO DE 2020 | BANCARIA

~N

JURIDICO: SINDICATO RECUPERA
MAIS DE RS 31 MILHOES PARA
BANCARIOS EM 20183

urante o ano de 2019, o Departamento Juridico do Sindicato dos Bancarios
D do Ceara recuperou um total de R$ 31.016.789,32 para o bolso dos trabalha-

dores bancdrios, referentes a direitos restituidos através de a¢des judiciais
individuais (R$ 18.041.429,48) e coletivas (R$ 12.975.359,84). Este balanco ressalta
a importancia do trabalho desenvolvido pelo setor na defesa dos direitos dos tra-
balhadores e no fortalecimento da categoria.

No total, foram beneficiados 703 bancérios (471 em acdes coletivas e 232 em
acdes individuais), envolvendo bancos e financeiras como Banco do Brasil, Domus,
BV Financeira, BNB, Bradesco, Caixa Econdmica Federal, Santander e Itad. Foram
realizadas, ao longo do ano, 549 audiéncias, com 280 a¢des ajuizadas no ano passado
e no cdbmputo geral, 2.523 agBes em tramitacgdo até o dia 31 de dezembro.

Mesmo com a reforma trabalhista, que dificultou o acesso dos trabalhadores a
Justica do Trabalho, a cada ano mais bancéarios e financiarios vém buscando o De-
partamento Juridico no sentido de garantir seus direitos, o que vem se refletindo
nos nimeros relativos ao ano de 2019.

O Juridico do Sindicato oferece, didria e gratuitamente, a oportunidade de
consultas, assisténcia judicial nos processos, suporte em defesas administrativas
e judiciais, suporte em a¢des individuais e coletivas. O Departamento funciona de
segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h30 as 17h, com advogados e estagidrios
para prestar atendimento ao bancdrio, tirando duvidas, recebendo documentacio,
consulta a processos etc.

VEJA 0S NUMERDS DE 2019

R$ 31.016.789,32

RECUPERADOS PARA 0S BANCARIOS

“Estamos vivendo um periodo de exce¢do
com ataques diretos do atual governo
contra a organizagdo dos trabalhadores
e a prépria Justica do Trabalho. O
fortalecimento dos sindicatos é a grande
trincheira de luta que ainda temos para
assegurar ou recuperar direitos retirados
e nesse contexto a atuacgdo do Juridico do
Sindicato é indispensdvel”
Tomaz de Aquino, diretor de Assuntos
Juridicos Coletivos do Sindicato

NOVAS AQC]ES AJUIZADAS
AUDENCIAS REALIZADAS “O papel do Sindicato, como guardido
dos direitos, é realizado em todas as
2 5 2 3 frentes, seja na luta ou em outros
AG GES El\;l TRAMITAG i0 espacos. E neste sentido que a atuacdo

do nosso Juridico desempenhou ao longo
de 2019”
Roger Medeiros, direto de Assuntos
Juridicos Individuais do Sindicato
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CAIXA ECDNCAIMICANFEDERAL: NEGATIVAS
MARCAM NEGOCIACAO COM EMPREGADQOS

Comissdo Executiva dos Em-

pregados da Caixa (CEE/Caixa)

e representantes da dire¢do do
banco se reuniram dia 15/1, em Brasilia,
paranovarodadadenegociagdes damesa
permanente. O encontro foi marcado
por seguidas negativas da Caixa. A pauta
apresentada pelas representacdes dos
empregados contemplou a busca pelo
fim da reestruturacdo e o desmonte da
empresa,adefesadosdireitos e do Saude
Caixa para todos.

REESTRUTURACAO - Aempresadis-
se, a partir de um estudo, suspendeu no-
meacdes para fungdes ja em preparagdo
parareestruturacdo e confirmouasbases
domodeloaoresponder que, nas cidades
em que hd apenas uma agéncia, mantido
o formato de “agéncia universal”. Paraa
CEE, ndo se trata de estudo, mas de uma
restruturagdo que causa panico entre os
empregados e ameaga o banco publico.

DEFESADOSDIREITOS-ACEE / Caixa
cobrou o fim das carreiras por minuto,
caracterizadas como “uberizacdo” dotra-
balho de caixa, tesoureiros e avaliadores

sua renda.

Bolsa Familia em queda

Em um ano, o governo Bolsonaro excluiu
do Bolsa Familia um milhdo de familias. No
1° semestre de 2019 eram 14,3 milhées

de familias, caindo para 13,5 milhdes

em setembro. A expulsao dessas fami-

lias ocorreu no mesmo periodo em gue

a situagcao econdmica do pais caminhou
ainda mais para tras e a vulnerabilidade
social aumentou. Em 2019, voltamos ao
patamar de 2010, guando o desemprego
era metade do que é hoje. O programa foi
criado em janeiro de 2004, pelo ex-presi-
dente Lula. Até 2014, o programa retirou
da miséria 36 milhées de pessoas e 1,69
milh&o de pessoas sairam voluntariamen-

te do programa, pois ja teriam elevado

de penhor. Em relagio aos tesoureiros,
questionou qual o futuro da fung¢do, uma
vez que estasendoameacada de extingio.
ACaixaconfirmaquendohdaperspectiva
de retorno da nomeacao efetiva para as
fungdes de caixa e de tesoureiro. A CEE
cobrou ainda mais contratacdes.

GDP no PSI- A CEE/Caixamanifestou
discordanciaemrelacdoaomodelodePSI
que prevé o uso da GDP como parametro
eresultanaexclusdode empregados que
retornam de licenca médica e materni-
dade. A Caixa respondeu que, no caso de
empregadas em licenca maternidade,
estd sendo facultada a utiliza¢do da nota

Religiao

marca dos 39,80%.

Apods cinco séculos de predominio
do catolicismo no Brasil, o doutor
e pesquisador em demografia, Jose
Eustaquio Alves, prevé que, em
pouco mais de uma década, o pais
pode ter uma maioria evangeélica,
segundo mateéria publicada na Folha
de S. Paulo do dia 14/1. Hoje, ca-
tolicos sao metade do pais, segun-
do pesquisa Datafolha feita dias 5
e 6/12. Segundo o ex-pesquisador
do IBGE, a partir de 2022, o cato-
licismo deve encolher para menos
de 50% e, dez anos depois, seriam
38,6% da populacéao. Ja os evan-
gelicos alcancariam em 2032 a

“Ndo temos duvida que essa postura demonstrada durante
a negociagdo faz parte do desmonte que estd sendo realizado
na Caixa e que jd denunciamos hd tempos. A Caixa estd
sendo desfigurada como banco a servico do desenvolvimento
econdmico e social do pats. Nossos direitos estdo sendo atacados.
E nossa obrigagdo como empregados é levar essa informagdo a
toda sociedade e nos mobilizarmos cada vez mais em torno da

Caixa 100% Publica”

Marcos Saraiva, diretor do Sindicato e da Fenae

do ciclo anterior. E que os retornos de
licenca médica serdo analisados caso a
caso. ACEE cobrouofimdaGDPetambém
condenouoPSIporscore. Aempresadisse
quesetratade procedimento estratégico,
que serd mantido. Segundo o banco, a
Revalida também continuard em vigor.

SAUDE CAIXA PARA TODOS - A
garantia do Saide Caixa para todos foi
defendidacom énfase pelarepresentacdo
dos empregados. A Caixa respondeu que
os dados do Satide Caixa alimentardo um
bancodeinformagdes, que serd apresen-
tado em breve ao Conselho de Usudrios
e ao GT Saude.

Impacto da inflacédo
O indice de Precos ao Consumidor
— Classe 1 (IPC-C1), gue mede o
impacto dos precos entre familias
com renda mensal de ate 2,5 sa-
larios minimos quase dobrou entre
novembro e dezembro, de 0,56%
para 0,93%. A alta nos alimentos,
em especial da carne — que subiu
17,7% no mesmo periodo —, deve
continuar pressionando a inflagao
para os mais pobres em 2020.
Esse comprometimento de uma
parcela maior da renda com gastos
essenciais tem levado ao aumento
do endividamento. E um cenério
perverso que combina estagnacao
econOmica e elevacao de precos.



