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Entre os destaques, a manutencao da jornada dos bancérios e a garantia de ultratividade das
convengdes coletivas (pag. 6)

em todo o pais Responda a
denunciam postura desumana do hanco consulta no nosso site e opine sohre as

em Dia Nacional de Luta (pag. 3) suas prioridades para este ano (pag. 4)
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VOTO NA CHAPA 1

Durante o periodo de 13 a 27 de julho, acontecem as elei¢oes
para renovagdo dos mandatos da Diretoria de Seguridade, parte
do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e dos conselhos con-
sultivos do Plano 1 e do Previ Futuro. O Sindicato dos Bancérios
do Ceard indica o voto na Chapa 1 - Previ para o Associado nas
elei¢des do fundo de pensio dos funciondrios do Banco do Brasil.

Entre as propostas da Chapa 1 estdo a defesa da Previ e do
modelo de gestao, luta pelo fim do voto de minerva, melhoria e
ampliagdo dorelacionamento comoassociado, revisdo permanente
do Empréstimo Simples, além de trabalhar para que a legislagdo
autorize a utilizacdo do FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servi¢o) para amortizar presta¢des do financiamento imobilidrio.

A Chapa 1 também se compromete a promover melhorias para
o Plano 1 e Previ Futuro, inclusive controlar e reduzir os gastos
administrativos. Além das questdes especificas, a Chapa 1 reitera
a defesa do Banco do Brasil, constantemente ameagado de priva-
tizacdo e que vem sendo desmontado pelo governo.

Apoiadapelagrande parte dossindicatos e entidades represen-
tativas dos aposentados do BB, a Chapa 1 - Previ para o Associado
tem ainda um representante cearense. O presidente em exercicio
do Sindicato dos Bancérios do Cear4, José Eduardo Marinho, con-
corre a uma vaga no Conselho Fiscal.

ACHARAM 0 QUEIROZ!

APolicia Civil de Sao Paulo prendeu dia 18/6 Fabricio Queiroz, ex-
assessor e ex-motorista do senador Flavio Bolsonaro (Republicanos-RJ),
que estava “desaparecido” ha mais de um ano. Queiroz foi preso em um
imovel que pertence a Frederick Wassef, advogado da familia Bolsonaro,
e levado para unidade da Policia Civil para o Rio de Janeiro. O delegado
Osvaldo Nico Gongalves, que participou da priséo, disse & imprensa
que, segundo o caseiro do local, Queiroz estava na casa ha cerca de
um ano. Wessef sempre disse que nao sabia do paradeiro de Queiroz.

O mesmo disseram os Bolsonaros. A a¢do conjunta entre os Ministérios
Publicos do Rio de Janeiro e o de Sdo Paulo, que resultou na prisao de
Queiroz, cumpriu mandado expedido pela Justica do Rio e é mais um
desdobramento da investigacéo que apura esquema de “rachadinha” na
Assembleia Legislativa do Rio de Janeiro (Alerj).
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ELEICOES DA PREVI:
PREVI PARA O ASSOCIADO

SINDICATO INDICA O

A Chapa 1 tem experiéncia na
gestao da Previ, capacidade
técnica, conhecimento e
compromisso com o associado.
Para administrar bem o patriménio
dos associados com solidez e

seguranca, vote 1.

W

Cuide de vocé e de sua familia.
Se puder, fique em casa.

Site: previparaoassociado.com.br

“ELE CAI”: LANGADA CAMPANHA MULHERES
DERRUBAM BOLSONARO

A maioria feminina que avalia negativamente o governo Bolsonaro, de
acordo com pesquisas institucionais, mostra mais uma vez sua indignagéo com
0 presidente em novo movimento que cobra, dessa vez, seu impeachment. No
dia 14/6 teve inicio, em todo o pais, a campanha #MulheresDerrubamBolsonaro.
Com mais de 30 mil assinaturas, 0 manifesto do Levante das Mulheres
Brasileiras ganha novamente as redes sociais. J& no langamento, 0 movimento
ficou entre os assuntos mais comentados no Twitter. E, apés o #Elendo, o
lema agora é “Ele Cai”. O manifesto chama a atengéo para a “politica do
(des)governo Bolsonaro — que mata diariamente cerca de mil brasileiros
por covid-19". Além de “aumentar a desigualdade e o empobrecimento da
populacdo, retirar direitos e fazer apologia a ditadura e ao fascismo”. Para
assinar o manifesto, acesse o link https://bit.ly/3edAhip.
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CONTRA ABUSOS DO SANTANDER

Ossindicatos dosbancdrios
detodo o paisrealizaram ativi-
dades dia 16/6 para denunciar
as arbitrariedades do Santan-
der. No mesmo dia, também
foi promovido um tuitago com
a hashtag #SantanderRespei-
teOBrasil.

O objetivo desse Dia Na-
cional de Luta foi mostrar a
sociedade que, mesmo durante
a pandemia, os funciondrios
estdosujeitos ao cumprimento
de metasabusivas, que aumen-
tam a cada dia. E quem nio as
cumpre, estd sendo demitido.
Lembrando que o banco havia
assumido um compromisso de
ndo demissdo durante a pan-
demia e que a cobranca de metas seria
amenizada neste periodo.

Nao ha motivos para
demissoes

Nao hajustificativa paraas demissoes.
O Santander apresentou lucro de R$ 3,8
bilhdes, nos primeiros trés meses do ano,
altade 10,5% emrelagdoao mesmo periodo
do ano anterior. O lucro obtido no Brasil
representou 29% do lucro global. Além
disso, o governo federal liberou aos ban-
cos mais de R$ 1 trilhdo, o que desmente
a justificativa do Santander em demitir
por conta de ajuste econémico gerado
pela crise. Realizar demissdes em meio a
uma pandemia global, da qual o Brasil é
0 novo epicentro, é praticar uma gestado
desumana. Se em condi¢des normais ja é
dificil conseguir uma recolocagéo profis-
sional,imaginamos como ostrabalhadores
vdo ficar agora.
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#SantanderRespeiteOBrasil
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H45HTAG CONTRA DEMISS0ES

Denuncias contra o Santander ficam entre
assuntos mais comentados no Twitter

Dendncias no
trendtopics no Twitter

Em Dia Nacional de Luta contra a pos-
tura desumana do Santander, sindicatos
de todo o pais convidaram funciondrios,
clientes e toda a populagdo a se manifes-
tar nas redes sociais sobre os fatos que
envolvem o banco. Entre 12h e 13h houve
umtuitagco comahashtag #SantanderRes-
peiteOBrasil, que levou as dentincias aos
assuntos mais comentados do Twitter.

Arepresentagdo dos funciondarios des-
taca que essa foi uma das agdes realizadas
para defender os interesses do funciona-
lismo e esperam que o banco chame as
entidades para a mesa de negociagdo e
comunique que ndo havera mais cobran-
cas de metas abusivas, nem demissdes,
durante a pandemia.

Os dirigentes sindicais lembram que
o banco Santander ja foi condenado

™

pela cobranca de metas abusivas e estd
proibido pela Justica de estabelecé-las.
Entretanto, denunciam relatos de que o
presidente do Santander no Brasil, Sergio
Rial, realizou videoconferéncia com fun-
ciondrios em cargos de gestdo e disse que
as metas devem ser cobradas mesmo em
periodo de pandemia. E, mais, que o ndo
cumprimento das metas deve ser punido
com a demissdo. Na ocasido, Rial teria
dito que “aqueles que pensam diferente e
nao colaboram prestam um desservico ao
banco e contribuem para um baixo nivel
de produtividade”.

E importante destacar também que a
Convengdo Coletiva de Trabalho da cate-
goriabancaria proibe o ranking individual
de funcionérios. Mas, da forma como as
campanhas de vendas acontecem no San-
tander, é possivel aos gestores realizar tal
ranking. Os funcionarios sdo incentivados
a postar hastags como #soulo0, #sou50, e
isso jd estabelece uma espécie de ranking.
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COMANDO
NACIONAL INICIA
CONSULTA COM A

CATEGORIA SOBRE
A CAMPANHA
NACIONAL 2020

Mesmo em época de pandemia, de isolamento social e de home
office, n@ao podemos esquecer de um grande desafio que a cate-
goria bancaria tera em 2020: a Campanha Nacional. A data-base
dos bancarios e 1° de setembro.

Paradarinicio as atividades da campanha deste ano, o Comando
Nacional dos Bancarios realiza, até o dia 29 de junho, a consulta
nacional. Este ano, em decorréncia da pandemia, a consulta sera
exclusivamente por meio eletrdnico.

Ao responder a consulta, o bancario pode opinar sobre suas
prioridades para a Campanha 2020, como esta sendo sua ex-
periéncia durante a pandemia, cobrancas de metas, qual a sua
disposicao de participacao e luta para a Campanha Nacional 2020,
entre outras questoes.

Responda o0 questiondrio, acessando o link:
https://consulta-bancarios.votabem.com. br/

NAO DEIXE DE PARTICIPAR! E RAPIDO E FACIL!
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ORGAO DE CONTROLE DE
MEDICAMENTOS DOS EUA REVOGA
USO DA CLOROQUINA

O FDA (6rgao de controle de alimentos e
medicamentos dos EUA) disse dia 15/6 que es-
tava revogando a autorizagcao de emergéncia de
dois medicamentos contra a maldria para tra-
tar o Covid-19, afirmando que “é improvavel que
sejam eficazes”. As drogas, a hidroxicloroquina
e uma droga relacionada, a cloroquina, foram
insistentemente promovidas pelo presidente
Trump depois que alguns estudos pequenos e
mal controlados, mostraram que eles poderiam
funcionar no tratamento da doenca. A agén-
cia disse que, depois de revisar alguns dados,
determinou que os medicamentos, principal-
mente a hidroxicloroquina, ndo demonstravam
beneficios que superassem seus riscos. No
inicio deste ano, o FDA emitiu um aviso de que
os medicamentos poderiam causar arritmias
cardiacas alarmantes. A decisao foi divulgada
pelo jornal The New York Times.

ABRAHAM WEINTRAUB E DEMITIDO
APOS INSULTAR SUPREMO

Bolsonaro anunciou dia 18/6 a demissao de
Abraham Weintraub do Ministério da Educa-
cdo, apods 14 meses e 10 dias em que o entéo
ministro acumulou polémicas e pouco realizou
a frente da pasta, e em decorréncia de longo
desgaste politico com os ministros do STF
(Supremo Tribunal Federal). Em video, o ago-
ra ex-ministro disse ter recebido um convite,
referendado por Bolsonaro, para ser o diretor
representante do Brasil e de outros oito paises
no Banco Mundial. O salario anual previsto é de
US$ 258.570, o equivalente hoje a R$ 115,8
mil por més, ou mais de 3x o saldrio atual do
ministro, de R$ 31 mil. Nao foi anunciado, por
ora, novo titular para MEC - o terceiro em um
ano e meio de governo Bolsonaro. Weintraub
€ ainda alvo do inquérito das fake news, que
tramita no Supremo, e também de uma inves-
tigagao no tribunal por racismo por ter publica-
do um comentario sobre a China. Na primeira
investigacao, ele teve negado dia 17/6, por 9
votos a 1, um pedido de habeas corpus ao STF
para ser excluido do caso. Weintraub é o séti-
mo ministro a deixar o governo e o quarto em
dois meses, apos a saida de Henrigue Mandet-
ta e Nelson Teich (ambos na Saude, sob coman-
do interino) e Sergio Moro, que pediu demissao
da Justica.
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BANCGO DO BRASIL:

MOVIMENTO SIND

A coordenagao do Comando Nacional
dos Bancarios e a Comissao de Empresa
dos Funcionarios do Banco do Brasil (CEBB)
conquistaram avangos na mesa de negocia-
¢oes com o Banco do Brasil, realizada por
videoconferéncia dia 15/6. Abono dos dias
7 a 9 de abril, o desconto de 10% do total
de horas negativas e o compromisso de nao
descomissionamento por desempenho até
o final da pandemia estao entre os desta-
gues. Sindicatos véao realizar assembleias
com votacao por meio eletronico para que
os funcionarios digam se aprovam o acordo.

Alguns dos avangos obtidos até agora
sdo frutos de negociagbes iniciadas ha
guase trés meses, quando se estabeleceu
a mesa de negociacao permanente sobre
Covid-19, como o afastamento dos fun-
cionarios que fazem parte de grupos de
risco ou que coabitam com pessoas destes
grupos, o fornecimento de equipamentos
de seguranga, flexibilizagao de jornada no
momento que nao se sabia o que as esco-
las iriam fazer, acrilico para protegéao nas
agéncias, escudo facial para os funcionarios e protocolos claros
de prevencao.

Na negociacao do dia 15, o banco estabeleceu um compro-
misso publico sobre a impossibilidade de descomissionamento
por desempenho. Com isso, os funciondrios nao poderao perder
gratificacoes de funcao por causa do ndo cumprimento de metas,
mesmo que sejam atribuidas notas baixas na Gestao de Desem-
penho de Pessoal (GDP). Aconquista de ndo descomissionamento
garante o saldrio das pessoas nesse momento de pandemia.

Banco de horas e ahono 478

O BB também aceitou conceder um desconto de 10%
sobre o total do banco de horas negativo e com 18 meses
para a compensacao. O atual banco de horas do BB, que
consta no Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2018/20, prevé
0 pagamento das horas positivas ou descontos das horas
negativas em até seis meses. O que se conquistou para
este cenario de pandemia é a ampliagdo do prazo, com um
desconto 10% nas horas totais. Vale ressaltar, também,
gue nao se pode ter pressao por parte dos administradores.
Deve-se respeitar as condicoes individuais para se realizar
a compensacao a partir do fim da pandemia. Também foi co-
brada a ampliacdo do home office para diminuir a quantidade
de horas negativas futuras.

CAL CONQU
EM NEGOCIAGOES SOBRE

STA AVANGOS
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Entidades conquistam avan¢os em negociagoes Yo
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Quando o governo editoua MP 827/2020, o Banco do Brasil
enviou um comunicado interno aos gestores informando que
utilizaria mecanismos previstos na medida proviséria sobre o
banco de horas e a definicao de ferias compulsorias. O banco
também proibiu, a partir daquele dia (7 de abril), o abono de
dias pelo codigo 478 (em casa a disposicao do banco). As
pessoas que haviam sido afastadas do local de trabalho e nao
estavam em home office teriam que optar por tirar férias,
entrar em banco de horas negativo, ou usar alguma folga a
gue tem direito para abonar sua auséncia.

Outras conquistas

Outra conquista da negociagao € a possibilidade de os fun-
ciondrios que tiveram suas férias zeradas compulsoriamente
poderem, ao final da pandemia, tirar abonos, folgas, bancos
de horas positivo ou licenca prémio de forma sequencial, ou
seja, poderao usufruir de até uma semana de folga combinadas
com gestor. As entidades de representacao dos funcionarios
tambeém conseguiram preservar o direito a 15 dias de ferias
em aquisicdo. O banco também reafirmou o compromisso de
manter e padronizar todos os protocolos de sanitizacdo das
unidades e garantia da salde dos funcionérios e clientes por
conta da Covid-18.

w.contrafcut.COMEE

WW
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MEDIDA PROVISORIA 936 APROVADA
COM MUDANCGAS NO SENADQO: VITORIA
DA UNIDADE E ARTICULACAO POLITICA

O Férum Institucional de Defesa de
Direitos Sociais (FIDS), que retune a CUT
e demais centrais sindicais, MPT, ANPT,
Anamatra,Dieese, SINAIT,0AB,AJD, ABJD,
ABRAT e outras entidades democraticas
comemoraram a aprovacdo do Projeto
de Lei de Conversido (PLV) da medida
Proviséria (MP) n® 936. A Medida, que
permite redugdo de jornada e de saldrio
e suspensdo do contrato de trabalho du-
rante a pandemia do novo coronavirus
(Covid-19), foi aprovada no dia 16/6, no
plendrio virtual do Senado, com duas
impugnacgdes de matérias estranhas e
prejudiciais aos trabalhadores.

Os parlamentares da oposigdo ja
haviam conseguido avangos na Camara
dos Deputados. No Senado, foi possivel
consolidar e avancar apenas com ajustes
de redagdo e impugnacdo de dois artigos
que traziam retrocessos da Medida Pro-
viséria (MP) n°905. Destaques com outras
mudancas foramretirados paraevitar que
a medida retornasse a Camara, onde os
avancos poderiam ser retirados.

Dentre os retrocessos que a oposi¢ao
conseguiuimpugnar estava o aumento da
jornada de 6 para 8 horas dos bancarios
querecebessem comissdo de 40%, incluido
a pedido dos banqueiros. A convengdo
coletiva nacional dos bancérios prevé
esta possibilidade apenas para quem
recebe 55% de gratificacdo. Uma vitdria
sem sombra de duvida do empenho e da
exitosa articulacdo das centrais sindicais,
das entidades do FIDS e das forcas pro-
gressistas, que aprovaram melhorias e
evitaram maiores retrocessos nacontinui-
dade do programa que mantem o vinculo
empregaticio de mais de 10 milhdes de
trabalhadores.

Osresultados destavotacdonaCamara
e no Senado revelam a importancia do
trabalho realizado pelos parlamentares
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de oposicao, pela CUT, demais centrais e
entidades sindicais, juridicas e democra-
ticas, que se uniram e atuaram com garra
durante todo o periodo.
AaprovagaodaMP 936 comas mudan-
casrealizadas propiciaaprotecdodarenda
de milhares de trabalhadores, sem a qual
seriaaindamais dificil defender os empre-
gos, a renda e o isolamento social neste
momento dramatico. Dentre os avancos
destacamos a ampliagdo da protegdo sin-
dical para o trabalhador que ganha acima
de 2 saldrios minimos; a ultratividade das
convengdes coletivas; a possibilidade de
prorrogacdo pelo Executivo do auxilio
emergencial; a participagdo dos sindica-
tos na assisténcia aos trabalhadores e a
possibilidade de os sindicatos firmarem
acordo ou convengao coletiva especifica,
prevalecendo sobre acordos individuais.

Categoria bancaria

O Senado impugnou os artigos 27 e

ABSTENGAO
PRESIDENTE
QUORUM

32, aprovado pela Camara dos Deputa-
dos, que inseriam matérias estranhas
ao objeto principal da MPV 936 enviada
pelo governo ao Congresso. Com isso,
atendendo aum requerimento do Partido
dos Trabalhadores, dos 81 senadores 46
votaram exclusdo do texto a alteragdo
na jornada e hora-extra de bancdrios e
mudancga na correcido de débitos traba-
lhistas, que eram tratados no artigo 32.
O artigo 27 aumentava em 5% a margem
de empréstimo consignado para servidor
publico e aposentado, que passaria de
35% para 40%. “Se sancionada sem veto
presidencial, terd sido uma vitdria para
todaaclasse trabalhadora, que conseguiu
promover alteragdesimportantes durante
a tramitacdo na Camara dos Deputados,
como a ultratividade das clausulas das
convengdes ou dos acordos coletivos que
venceram ou vier a vencerem durante o
periodo de vigéncia do Estado de Calami-
dade Publica”, afirmou a presidenta da
Contraf-CUT, Juvandia Moreira.
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Empregados cobram cumprimento do protocolo
de intencdes assinado pela Caixa

AComissdo Executivados Empregados
da Caixa (CEE/Caixa) cobrou do banco o
cumprimento do Protocolo de Intengdes,
que visa adogdo de boas préticas na
prevengao de contaminagdo da Covid-19
no acesso aos servicos bancdrios. A Caixa
vemdescumprindo o protocolo em pontos
essenciais como a atuacdo referente
ao grupo de risco mais abrangente
e o afastamento dos trabalhadores
terceirizados em caso de contaminacgdo
no local de trabalho. Outra medida em
descumprimento é aadogio do protocolo
de afastamento imediato quando houver
casos confirmados ou suspeitos de
Covid-19 na unidade, com adoc¢do de
quarentena.

Assinado em conjunto pela Contraf-
CUT, o Ministério Publico do Trabalho
(MPT), o Ministério Publico Federal
(MPF) e a Caixa Econdmica Federal, o
documento traz compromissos assumidos
pelaCaixaparaevitar acontaminagio dos
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empregados,
terceirizados e
da populacio
que precisa
da Caixa para
0 pagamento
do auxilio
emergencial.
“A assinatura
do protocolo de
inten¢aofoiuma
Otimainiciativa,
no entanto é
imperativo, aos
trabalhadores
daCaixaeapopulacdo, paraapreservacdo
da vida que os protocolos sejam
readequados”, afirmou o coordenador
da CEE/Caixa, Dionisio Reis.

Também é necessario rever a ado¢do
do parametro subjetivo como o contato,
previsto no novo protocolo do banco.
Segundo orientacio, sé serdo afastados
aqueles que tiveram contato fisico
direto a um 1,5 metro do infectado,
desconsiderando que o virus se aloja nas
superficies e locais.

Em meados de maio, a Caixa divulgou
novos protocolos,diminuindoaseguranga
dasatde dos empregados e da populagio.
O banco abrandou as medidas que ja
estavam em protocolo, como a retirada
da quarentena de até 14 dias no caso de
sintomas verificados em unidade. O texto
diz que a confirmacdo da doencga para fins
de cumprimento de protocolo a partir
de agora sé com apresentacdo do exame
PCR. Antes, ndo mencionava o tipo de
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CAIXA

exame. Para os casos de confirmagdo ou
suspeita da Covid-19, o protocolo alterou
de cinco parasete dias corridos o prazo da
quarentena para os que tiveram contato
préximo com o suspeito ou contaminado.

Saude Cai

A Caixa publicou dia 17/6 o relatério
financeiro do Saude Caixa sem discutir
com o Conselho de Usudarios ou mesmo
comoGrupode Trabalho (GT) Satde Caixa.
O Saude Caixa é um direito conquistado
pelos trabalhadores da Caixa e foi
implementadoem 1° dejulho de 2004, com
base nos principios de sustentabilidade,
mutualismo e solidariedade, atendendo
ativos, aposentados, pensionistas e seus
dependentes, de forma universal e justa.
Contempla um amplo rol de coberturas e
atendimentos.

Funcef

0 Senado Federal aprovou dia 16/6,
a emenda da Medida Provisdria 936, que
garante a manutencdo do convénio do
INSS com os fundos de pensdo. Desde
janeiro, a representacgdo dos empregados
cobrava uma solugdo para a questdo,
inclusive negociou o ajuste na emenda
parlamentar para incluir a retomada
com o convénio. Com a aprovagao, os
fundos podem habilitar novos beneficios
e pensdes e pagar também os beneficios
do INSS aos aposentados pela sua folha de
pagamento. O texto agora sera remetido
a sangao presidencial.
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BOLSONARO LIBERA SAQUES DO
FGTS PARA AQUECER ECONOMIA COM
POUPANCA DO TRABALHADOR

Anunciados como um ‘benefi-
cio concedido’ pelo governo Bol-
sonaro, 0s saques emergenciais
do FGTS, a partir do dia 29 de
junho, ndao sao uma ajuda nem
tampouco um beneficio para aju-
dar os trabalhadores durante a
crise econdmica, que foiagravada
pela pandemia do novo coronavi-
rus (Covid-19). O governo gquer
apenas movimentar a economia
‘liberando’ 0 saque de um dinhei-
ro que deveria ser usado em um
momento de necessidade como
aposentadoria ou na compra da casa
propria.

Para o trabalhador, pode parecer
vantajoso, mas de acordo com o
economista da subsecao do DIEESE
da CUT, Alexandre Ferraz, o que o
governo faz é ‘gentileza com o cha-
péu alheio’ e isso pode comprometer
planos futuros, quando o trabalhador
estiver mais vulneravel, ganhando
menos, como guando se aposentar,
ou quando quiser realizar o0 sonho de
comprar uma casa ou apartamen-
to, gue sao 0s principais objetivos
do Fundo. “O efeito desses sagues
emergenciais pode ser severo para
0s proprios trabalhadores, pois a

Fim do TED e DOC
Em mais um movimento rumo a digitalizagéo
da economia nacional, o Banco Central do
Brasil publicou a Circular 4.027 que institui
oficialmente o Sistema de Pagamentos
Instantaneos (SPI). Além do SPI a circular
também institui a Conta de Pagamentos
Instantaneos (Conta PI). Ambos o0s sistemas
integram o PIX, sistema de pagamentos ins-
tantneos do BC que pode “acabar” com as
transacdes de TED e DOC. O PIX pretende
atender a demanda por pagamentos rapidos,
baratos e seguros. Nele, diferente do que
ocorre hoje, sera possivel transferir dinheiro
entre contas 24h/dia, 7 dias por semana.
Os maiores bancos do pais e as principais
fintechs ja pediram adesao ao sistema.

FGTSRs

P ara\/oté
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crise esta aumentando ainda mais
a taxa de desemprego, hora em que
o dinheiro do FGTS é essencial para
a sobrevivéncia”, avalia a técnica da
subsecao do Dieese da CUT nacional,
Adriana Marcolino.

Como sera a liheracao

Os saques estao autorizados para
guem tem saldo em contas ativas e
inativas do FGTS. O valor maximo dos
saques emergenciais é de até R$
1.045,00 das contas, como prevé a
MP 946/2020, em 7/4. Os créditos
serao feitos de maneira gradual nas
poupancas sociais digitais abertas

Coronavirus x indigenas
Os incentivos as invasdes de terras e a devasta-
¢80 da Amazonia, o descaso pela protecéo dos
territérios indigenas contra o desmatamento e o
garimpo ilegal, feitos por Bolsonaro, pode levar
. adizimac&o de 800 mil indigenas do pais. Com
. 236 mortes e mais de 3.600 casos por Covid-19
registrados, o Brasil ja possui 0 maior niimero de
indigenas infectados e mortos pela doenca entre
0s paises amazonicos. Obrigados tambhém a
irem as cidades receberem beneficios a que tém
direito, os indigenas estdo se contaminando e
levando a doenca para suas aldeias e territorios.
Nas Terras Indigenas da Bacia do Xingu, em
. apenas uma semana, 0s casos registrados nas
53 cidades da Bacia cresceram 60%, de 3,2 mil
para 6,1 mil.

pela Caixa para todos os traba-
Ihadores, de acordo com a data
de nascimento.

Os saques ou transferéncias
do dinheiro nao serao possiveis
emum primeiro momento. Os tra-
balhadores poderao movimentar
essa conta somente para pagar
boletos on-line ou fazer compras
pela internet ou ainda em lojas
fisicas que aceitem o0 cartao
virtual gerado pela conta digital
da Caixa Tem. S0 a partir do dia
25/7, os trabalhadores poderéao
iniciar os sagues de acordo com um
calendario feito pela Caixa com base
no més de nascimento. Acesse o link
https://bit.ly/2UYy3vd para ver o ca-
lendario de pagamento.

E importante lembrar que quase
70% das contas do FGTS tém saldos
inferiores a R$ 1.045,00, mesmo
juntando ativas e inativas. De acordo
com Alexandre Ferraz, do Dieese, mui-
tas delas, nao tém nem R$ 200,00.
Por isso, o0 economista acredita que o
impacto na economia nao sera efetivo.
A liberacado de saques emergenciais
do FGTS compromete a capacidade de
investimento em programas habitacio-
nais, de saude e educacao.

Mascara Salva
Um estudo recente da Universidade de Cambrid-
ge, no Reino Unido, oferece novas evidéncias
de que as mascaras podem ser cruciais para
evitar uma nova onda de infec¢des. A pesquisa
. afirma que os lockdowns sozinhos néo seréo su-
. ficientes para impedir futuras ondas de contagio,
. ando ser que isso seja combinado com o uso
massivo de mascaras para retardar a propa-
gacdo da doenca. O coronavirus € transmitido
por meio de goticulas exaladas por pessoas
infectadas, principalmente quando se fala, tosse
ou espirra. Para o estudo, se uma pessoa usa
mascara sempre que sai em publico, isso é
- 2xmais eficaz para reduzir o contagio do que
quando alguém usa a mascara s6 depois que
tem sintomas.



