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BANCÁRIOS DO CEARÁ PARTICIPAM 
DO 1º DE MAIO PELA REVOGAÇÃO

DAS REFORMAS ANTIPOVO
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Os bancários do Ceará se uniram ao 
conjunto dos trabalhadores no ato do 1º de 
Maio – Dia Internacional dos Trabalhadores 
– que foi realizado pelo 2º ano consecutivo 
no bairro Pirambu, em Fortaleza. Após anos 
de ataques, perda de direitos e aumento 
da miséria e da fome, a atividade de rua 
convocada de forma unifi cada pela CUT/CE, 
CTB, Intersindical, Coletivo Sindical e Popular 
Travessia, CSP Conlutas, e as Frentes Brasil 
Popular, Povo Sem Medo, retornou às ruas 
diante de uma nova perspectiva no país, 
com um governo que apresenta uma nova 
oportunidade para a classe trabalhadora.

Com o mote “em defesa da revogação das 
reformas antipovo, emprego, renda, salário 
mínimo valorizado, contra os juros altos e 
pela vida das mulheres”, a marcha dos tra-
balhadores saiu do cruzamento das avenidas 
Doutor Theberge e Vila do Mar, percorreu 
as principais ruas do bairro conversando 
com os moradores sobre as pautas mais 
urgentes da classe trabalhadora, e seguiu 
até a pracinha da rua Dom Quintino, onde a 

atividade de rua foi encerrada. Um conjunto 
de ações voltadas para os trabalhadores foi 
realizado pelo Instituto de Desenvolvimento 
do Trabalho (IDT) na concentração do ato.  A 
ação foi realizada em parceria com o Governo 
do Ceará por meio da Secretaria do Trabalho 
do Estado.

BANCOS PÚBLICOS FORTALECIDOS – O 
fortalecimento dos bancos públicos tam-
bém foi pauta do 1º de Maio 2023, como 
destacou o presidente do Sindicato dos 
Bancários do Ceará (SEEB) e da Fetrafi /NE, 
Carlos Eduardo. “Nós bancários precisamos 
fortalecer os bancos públicos, o crédito no 
país, para gerar um crescimento com justiça 
social. Precisamos de instituições fortes, 
de um Banco do Brasil, Banco do Nordeste 
e Caixa Econômica fortalecidos, para que 
estas instituições cheguem onde a popula-
ção está. Precisamos que as privatizações 
sejam suspensas, e as políticas públicas 
sejam ampliadas, pois isso é um projeto de 
reconstrução social do país”.

• Fortalecimento das negocia-
ções coletivas;

• Mais empregos e renda;

• Fim dos juros extorsivos;

• Política de valorização do salário 
mínimo;

• Direitos para todos;

• Revogação dos marcos regres-
sivos da legislação trabalhista;

• Fortalecimento da democracia;

• Aposentadoria digna;

• Trabalho igual, salário igual – 
Convenção 156 (OIT);

• Valorização do servidor público 
– Convenção 151 (OIT);

• Contra o assédio moral, a vio-
lência e o racismo;

• Revogação do “Novo” Ensino 
Médio;

• Desenvolvimento econômico e 
social;

• Regulamentação do trabalho 
por aplicativos;

• Em defesa das empresas pú-
blicas.

Conheça as 15 pautas 
defendidas no 1º de 

Maio Unifi cado de 2023
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O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DO CEARÁ (SINTRAFI-CE), 
também denominado SINDICATO DOS BANCÁRIOS DO CEARÁ, com sede na Rua 24 de Maio, 1289 - Centro, Fortaleza 
(CE), CNPJ  nº 07.340.953/0001-48, por meio da COMISSÃO ELEITORAL, legalmente constituída na Assembleia Geral 
realizada no dia 28-04-2023, nos termos do edital de convocação publicado no Jornal O POVO, edição de 24 de abril 
de 2023, seção ESPORTES, pág. 21, no TRIBUNA BANCÁRIA edição nº 1702 e no Diário Ofi cial do Estado do Ceará de 
24.04.2023, ano XV Nº076, TORNA PÚBLICO que, nos dias 04, 05 e 06 de julho de 2023, realizará, em primeiro escru-
tínio, a eleição para renovação do Sistema Diretivo da entidade (Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Representantes 
junto à Federação e Conselho de Diretores Regionais), para o mandato concernente ao período de 28-08-2023 a 28-
08-2027, nos termos do Estatuto Social vigente, que se encontra disponível no site desta entidade, observando-se o 
seguinte: 1) o  prazo para inscrição de chapas será de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do dia seguinte ao 
da publicação do presente Edital; 2) a inscrição de chapa far-se-á junto à Secretaria da Comissão Eleitoral, instalada na 
sede do Sindicato, no endereço supracitado, no horário de 08h00min às 17h00min, onde permanecerá pessoa habilitada 
para atender aos interessados, prestar informações concernentes ao processo eleitoral, receber documentos e forne-
cer recibo de inscrição de chapas; 3) a fi cha de qualifi cação de candidato para preenchimento das informações exigidas 
pelo Estatuto e pelo M.T.E encontra-se à disposição dos associados na Secretaria da Comissão Eleitoral, instalada na 
Secretaria Geral desta entidade, no endereço supramencionado; 4) os requerimentos de inscrição de chapas deverão ser 
instruídos com as fi chas individualizadas de cada candidato, acompanhados dos documentos relacionados no art. 118, 
§ 3º do Estatuto, endereçados à Comissão Eleitoral, cujas cópias deverão ser autenticadas ou cópias simples acompa-
nhadas dos respectivos originais; 5) na eventualidade de não ser obtido o quorum estatutário no primeiro escrutínio, 
haverá eleição em segunda votação, a ser realizada nos dias  24 e 25 de julho de 2023, apenas com as duas chapas 
mais votadas, sendo proclamada vencedora a chapa que obtiver maior número de votos.  Caso haja segundo escrutínio, 
serão observadas as mesmas formalidades da votação anterior, diferenciando-se apenas pelas datas, antes aludidas. 
Na hipótese de empate entre as chapas concorrentes, será realizada nova eleição nos dias 01 e 02 de agosto de 2023, 
limitada à participação das duas chapas mais votadas, seguindo os mesmos horários e locais da votação anterior;  6) 
serão instaladas urnas fi xas nos seguintes locais: Sede do Sindicato, BNB Passaré, AABNB, AABB, e ACEA,  que fun-
cionarão no horário de 09h00min às 17h00min. As demais urnas, que funcionarão de modo itinerante, percorrerão as 
unidades bancárias e fi nanceiras da sua base territorial onde houver eleitores  aptos a votar, obedecendo ao seguinte 
horário: na capital, das 09h00min às 17h00min, podendo o horário  ser “elastecido” até a zero hora, nas dependências 
com expediente nos turnos noite/madrugada; no interior do Estado, das 08h00min às 17h00min; 7) em conformidade 
com as disposições estatutárias, a quantidade e o  roteiro de urnas serão estabelecidos a juízo da Comissão Eleitoral; 
8) o pedido de impugnação de candidaturas poderá ser feito no prazo de três dias contados da publicação da relação 
nominal das chapas registradas; 9) as eleições do Sindicato, em primeiro escrutínio, somente serão válidas se parti-
ciparem da votação mais de 2/3 (dois terços) dos associados com capacidade para votar. Para a contabilização desse 
quorum, serão excluídos todos os associados que na ocasião da eleição, por qualquer motivo, estiverem afastados do 
local de votação impossibilitando a coleta dos seus respectivos votos. Incluem-se na referida norma os seguintes casos: 
aposentados, férias, licença médica, licença gestante, licença prêmio, folgas, faltas (justifi cadas ou não). Os associados 
em tais situações fáticas, caso se dirijam para quaisquer das urnas de coleta de votos, poderão votar em separado e, 
nesse caso, os votos serão computados para efeito do cálculo do quorum. A posse do Sistema Diretivo dar-se-á no dia 
28 de agosto de 2023, caso haja quórum em primeira convocação. O presente edital, além de sua publicação no site do 
Sindicato (bancariosce.org.br) e em jornal de grande circulação no Estado do Ceará, será fi xado na sede desta entidade.

         
 Fortaleza (CE), 04 de Maio de 2023.

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO 
RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DO CEARÁ (SINTRAFI-CE)

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA ELEITORAL

Gustavo Machado Tabatinga Júnior
Presidente da Comissão Eleitoral

João Vianey Nogueira Martins
Integrante da Comissão Eleitoral

Rosanna Marcia Sá Bustamante
Integrante da Comissão Eleitoral
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Assembleia escolhe Comissão Eleitoral 
que vai conduzir eleição do Sindicato

Em assembleia geral extraordinária realizada 
na sexta-feira, dia 28/4, os bancários da base do 
Sindicato dos Bancários do Ceará elegeram a Comis-
são Eleitoral, que conduzirá as eleições ofi ciais da 
entidade este ano. Essa assembleia dá início, assim, 
ao processo eleitoral para o período 2023/2027.

Por unanimidade, foram escolhidos para com-
por essa Comissão Eleitoral: Gustavo Machado 
Tabatinga Júnior, do Banco do Brasil, João Vianey 
Nogueira Martins, da Caixa Econômica Federal e 
Rosana Márcia Sá Bustamante, do Banco do Nor-
deste do Brasil.

Conforme prevê o Estatuto do SEEB/CE, no Art. 
117, os associados discutiram e deliberaram sobre 
a escolha da comissão cujo mandato se extinguirá 
com a posse da nova gestão eleita. A assembleia 
aconteceu na sede do Sindicato dos Bancários do 
Ceará, com a presença de bancários de bancos 
públicos e privados de todo o Estado.

Como primeiro ato, a Comissão Eleitoral já 
convocou as eleições da nova direção do Sindicato, 
conforme edital publicado na pág. 2 desta edição.

A votação do 1º turno da eleição para a defi nição da 
representação dos empregados no Conselho de Adminis-
tração da Caixa Econômica Federal se encerrou dia 27/4. 
Eduardo Nunes, apoiado pela Contraf-CUT e pela maioria 
das entidades de representação e associativas dos em-
pregados da Caixa, obteve 31,45% e disputará o 2º turno 
contra Antônio Messias, que conseguiu 34,94%. A votação 
do 2º turno acontecerá até 10/5.

Eduardo Nunes atuou como delegado sindical e é pró-
ximo das entidades de representação dos trabalhadores. 
Conhece os caminhos que devem ser percorridos para que 
estes problemas cheguem ao conhecimento da direção do 
banco e haja solução. Por isso, é o melhor candidato para 
representar os empregados no CA.

Como votar – Como no 1º turno, a votação será reali-
zada, exclusivamente, por meio eletrônico. Basta acessar 
https://eleicaoca.caixa.gov.br, entrar com a matrícula e se-
nha pessoal e votar 0001 Eduardo. Quem possui cadastro 
nos aplicativos FGTS, Loterias Online, Saúde Caixa Mobile 
ou Sou Caixa Web, podem entrar com CPF e a senha des-
ses aplicativos. Caso seja o primeiro acesso, o empregado 
deverá cadastrar-se utilizando CPF, data de nascimento, 
e-mail válido e senha numérica de seis dígitos.

Eduardo Nunes vai ao 2º turno na eleição do CA da Caixa

Mesa que 
presidiu a as-
sembleia, no 

dia 28/4
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Reunião com o BNB marca 
retomada da mesa permanente

A Contraf-CUT, através da Comis-
são Nacional dos Funcionários 
do BNB (CNFBNB), esteve reu-

nida dia 25/4, com a direção do Banco 
do Nordeste do Brasil (BNB), na sede 
administrativa do Passaré, retomando a 
mesa de negociações permanentes com 
o Banco. Suspensa há mais de um ano, a 
mesa tratou de demandas acumuladas do 
funcionalismo e contou com a presença 
do diretor administrativo e de TI do BNB, 
Haroldo Maia e assessores.

A Comissão iniciou a reunião abor-
dando o programa Promova-se, cobrando 
mais transparências nos processos de 
concorrência. O Banco informou que tem 
avaliado o programa e analisado casos dis-
crepantes e, além disso, a gestão do BNB 
está passando por mudanças que devem 
refl etir em muitos programas internos, 
como esse, que ainda devem ser debatidos 
em nível de diretoria.

Quanto ao sistema Convergente, a 
CNFBNB cobrou uma reavaliação, pois 
em alguns casos, os funcionários têm se 
sentido pressionados no cumprimento 
de metas. O Banco informou que não tem 
conhecimento de demandas nesse sentido 

e que não compactua com nenhum tipo 
de assédio. Com relação à requalifi cação 
de agências, a Comissão destacou que 
algumas unidades tiveram queda e soli-
citou um tempo maior de readequação. 
O Banco se comprometeu a realizar um 
levantamento por estado para analisar 
quantas agências tiveram problemas e 
avaliar o que pode ser feito.

A Comissão cobrou ainda novas con-
tratações e o Banco informou que está 
realizando esforços para conseguir a apro-
vação junto à Secretaria de Coordenação e 

Governança das Empresas Estatais (SEST) 
para reforçar o corpo funcional.

“Consideramos que essa foi uma re-
tomada positiva, pois essa mesa marcou 
o retorno das nossas negociações perma-
nentes que foram suspensas durante a 
última gestão. Essa retomada é importante 
para negociarmos nossas demandas, for-
talecendo o diálogo, o corpo funcional, as 
entidades sindicais e a Instituição BNB”, 
avalia Tomaz de Aquino, diretor do Sindi-
cato dos Bancários do Ceará e coordenador 
da CNFBNB.


